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в честь этого праздника в 
Невском районе прошел 
гала-концерт «молодежь 
славит ветеранов», став-
ший своеобразным завер-
шающим аккордом юби-
лейного года победы.

Этот праздник в России на
чали праздновать сравни
тельно недавно. В 2007 году 
Государственная дума решила 
восстановить праздник, су
ществовавший в дореволю
ционной России – День Геор

гиевских кавалеров, который 
отмечался 9 декабря. Эту же 
дату закрепили и за Днем Ге
роев Отечества.

Как рассказала заместитель 
председателя Общества вете
ранов войны Невского района 
Тамара Сидоренко, сегодня на 
территории района проживают 
2 Героя России, 3 Героя Социа
листического Труда и один пол
ный кавалер ордена Славы. «Не 
забываем и о нашем земляке 
Викторе Дудкине, который по
гиб в 2004 году, выполняя спец

задание в Ингушетии, – говорит 
Тамара Николаевна. – Звание 
Героя России он получил пос
мертно. Ее слова подтвержда
ет и то, что в этом году школе 
№ 625  на ул. Джона Рида, д. 6 
было присвоено имя Виктора 
Дудкина».

После минуты молчания кон
церт продолжился. Ребята чи
тали стихи о военных днях, пели 
песни времен Великой Оте
чественной, танцевали «Вальс 
Победы».
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бюджет города-2011

Говоря о социальной политике, надо, пре
жде всего, понимать две вещи.

Вопервых, «бюджет не резиновый». Чем 
больше вкладываем в социальную сферу, тем 
меньше – в экономику, тем меньше налогов, 
тем меньше вложений в социальную сферу. 
Поэтому бизнес надо беречь, как курицу, несу
щую золотые яйца. У нас же по комфортности 
условий и минимизации рисков бизнеса, по 
уровню коррупции Россия находится на за
дворках цивилизации.

С нового года налогообложение бизнеса на 
социальные цели сильно возрастает. По всей 
видимости, он снова будет вынужден уходить 
в тень или в другие страны, как это было до 
2002 года. Другого варианта наши руково
дители пока не придумали. По крайней мере, 
дальше слов дело не пошло. Сейчас нужны 
деньги, чтобы заткнуть дыру в дефицитном 
пенсионном фонде, так как накопления от 
высоких нефтяных цен заканчиваются, а 
экономика после кризиса растет медленно. 
В свою очередь, этот дефицит образовался 
потому, что в последние годы государство 
увеличивало пенсии, материнский капитал 
и другие социальные обязательства, чтобы 
уходить постепенно с позорного уровня ни
щеты и стимулировать рождаемость. В этом 
смысле социальную политику в России можно 
охарактеризовать как радикально социалисти
ческую, так как задействованы возможности 
бюджета за рациональными пределами. Но 
сможем ли мы выдержать такую высокую 
социальную планку? Греция, например, не 
смогла. Германия и Франция повышают пен
сионный возраст.

Анализируя бюджет страны на 2011 год, 
можно сказать, что резервы имеются. На
пример, сокращение расходов на оборону и 
госуправление. Так на Минобороны и МВД 
приходится примерно 1,5 триллиона руб., в 
то время как на образование и здравоохране
ние – в два раза меньше. К тому же чиновников 
и силовиков у нас в несколько раз больше, чем 
в развитых странах.

Вторым моментом, который не все полно
стью осознают, является то, что мы живем в 
условиях катастрофы. Только это не ядерный 
взрыв, а демографическая черная дыра. Если 
посмотреть вперед лет на двадцать, то в 
неблагоприятном сценарии (низкие цены на 
нефть) на нашу старость выпадут страдания, 
а наши дети будут жить на развалинах России, 
так же как мы жили на обломках СССР в конце 
прошлого века. Россия вымирает со скоро
стью около одного миллиона человек в год. Как 
на войне. Население – это фундамент страны. 
На нем карточным домиком балансирует из 
последних сил экономика. Фундамент дал 
трещину, и эта трещина растет…

Причин много: революции, войны, не
правильная государственная политика, 
недостаточный духовный и культурный уро
вень населения. И все это – на протяжении 
последних ста лет. Мы вымираем, и поэтому 
социальная политика не просто важна, она 
сейчас – главное.

Некоторые считают, что миграция все решит. 
На самом деле объемы и возможности миг
рации ограничены, а проблемы, которые она 
приносит, нет. Это видно на примере Европы.

На одного работающего приходится все 
больше безработных. Нужно повышать 

производительность труда, но она низкая и 
практически не растет. Даже в случае импорта 
современных технологий повышение произво
дительности труда ограничено количеством и 
структурой квалифицированных кадров, кото
рых все меньше. Кроме того, уровень безрабо
тицы еще будет повышаться, так как роботы и 
компьютеры вытесняют людей. Безработные и 
пенсионеры требуют соцпомощи или работы, 
но слабеющая экономика не может им этого 
дать. Поэтому даже увеличение пенсионного 
возраста не решит эту проблему. Стоит упасть 
пенсиям и соцпомощи, как мы получим бунт 
и погромы.

Петербург – крупный мегаполис, и у него 
есть шансы уцелеть в этой трагедии. Но как 
их использовать?

Больше всего меня беспокоит качество 
активного (работающего) населения. Хотя 
по статистике доля и численность активного 
населения пока растет, но по общему уровню 
(культуры, образования, здоровья, распро
страненности пьянства и наркомании, стои
мости рабочей силы) наш актив недостаточно 
конкурентоспособен, по сравнению с евро
пейцами, американцами, китайцами. При этом 
лучшие специалисты уезжают за рубеж. Только 
в прошлом году уехало 90 тысяч человек, а 
всего с начала 90х – около трех миллионов. 
К тому же остается всего 10–20 лет, чтобы 
«слезть с нефтяной иглы» и перенастроить 
экономику на новые технологии.

Таковы общие условия для проведения со
циальной политики в СанктПетербурге.

проГрамма сэр
На сегодня есть много законов и поста

новлений, суть которых задана Концепцией 
социальноэкономического развития (СЭР) 
СанктПетербурга до 2025 года, утвержденной 
в 2007 году. В ней главная цель развития горо
да определена как «…стабильное улучшение 
качества жизни населения СанктПетербурга 
с ориентацией на обеспечение европейского 
качества жизни…». Важный нюанс – в словах 
«европейское качество жизни». Тем самым был 
сделан выбор не в пользу возврата в прошлое 
(коммунистическое или патриархальное).

СанктПетербург в 2007 году выбрал путь к 
современным европейским демократическим 
ценностям. Для наглядности я свел некото
рые европейские стандарты качества жизни 
в таблицу, выделив опасные отставания. Не 
решив эти вопросы, невозможно остановить 
утечку умов за рубеж, а кадры, как известно, 
решают все.

Главным условием для достижения евро
пейских стандартов, на мой взгляд, является 
рациональное развитие политической конку
ренции и гражданского общества. Монополия 
власти приведет к краху, как это уже было на 
наших глазах с СССР, а преждевременная 
либерализация – к беспределу 90х.

25 декабря 2007 г. постановлением пра
вительства СПб № 1659 были утверждены 
основные задачи социальноэкономичес
кого развития и стандарты проживания на 
2008–2011 гг. Не останавливаясь на анализе 
плюсов и минусов этой программы, замечу, 
что публично взять на себя такие жесткие и 

конкретные обязательства, прекрасно пони
мая, что выполнить их на сто процентов не 
реально, рискнет далеко не каждый политик. 
В.И. Матвиенко это сделала.

В конце октября на заседании Бюджетно
финансового комитета Законодательного 
собрания в порядке контроля были подведены 
промежуточные итоги реализации данного 
постановления. Картина выглядит следующим 
образом. Относительно неплохо идут дела в 
части социальной защиты, здравоохранения 
и образования, отстаем в жилищнокомму
нальной сфере и развитии инновационных 
производств. Существенную негативную роль 
сыграл мировой кризис.

Коротко расскажу об основных формах со
циальной политики СанктПетербурга.

Главным инструментом реализации соци
альной политики является бюджет города.

Не все согласны с тем, что бюджет 
2011 года – социальноориентированный. Я 
так не считаю, потому что уровень социальных 
обязательств бюджета запредельно высок. 
Губернатором заявлены следующие основные 
приоритеты бюджета:

– социальные пособия и компенсации;
– поддержка семей с доходами ниже про

житочного минимума;
– повышение оплаты труда работников 

бюджетной сферы;
– опережающие темпы роста расходов на 

образование, здравоохранение и социальное 
обслуживание;

– развитие транспортной инфраструктуры;
– повышение эффективности бюджетных 

расходов.
Только два последних приоритета не явля

ются чисто социальными, но косвенно также 
поддерживают социальную сферу.

После критики на первом чтении (о чем я 
писал в «Славянке» от 29.10.10) правительство 
нашло резервы и увеличило дефицит бюджета 
на четыре с лишним миллиарда рублей. Это 
смелое решение, учитывая возможную вторую 
волну мирового кризиса.

Бюджет определяет источники и направле
ния социальной помощи, но сама социальная 
помощь в СанктПетербурге осуществляется 
в соответствии с законом о мерах социальной 
поддержки № 58979 от 24.11.2004 и другими.

осНовНые катеГории льГотНиков
Женщины, которым присвоено почетное 

звание «Матьгероиня» и достигшие возраста, 
дающего права на получение пенсии по ста
рости, получают:

– ежемесячную денежную выплату (ЕДВ) в 
размере 1931,71 руб.;

– оплату жилья и коммунальных услуг в раз
мере 50% (в пределах нормативов);

– единый проездной билет на месяц по 
льготной цене (345 руб.);

– льготный проезд на пригородных марш
рутах автобусов и электричек (10% от стои
мости билета с 27 апреля по 31 октября).

Труженики тыла:
– ЕДВ в размере 751,72 руб.;
– дополнительное ежемесячное материаль

ное обеспечение в размере 643,91 руб.;
– оплату жилья и коммунальных услуг в 

размере 50% (в пределах нормативов);
– единый проездной билет на месяц по 

льготной цене (345 руб.);
– льготный проезд на пригородных маршру

тах автобусов и электричек (10% от стоимости 
билета с 27 апреля по 31 октября);

– оздоровительный отдых;
– преимущество при приеме в домаинтер

наты для престарелых и инвалидов и центры 
социального обслуживания, оказание соци
альной помощи на дому.

Ветераны труда и ветераны военной службы:
– ЕДВ в размере 526,20 руб.;
– оплату жилья и коммунальных услуг в раз

мере 50% (в пределах нормативов);
– единый проездной билет на месяц по 

льготной цене (345 руб.);
– льготный проезд на пригородных маршру

тах автобусов и электричек (10% от стоимости 
билета с 27 апреля по 31 октября).

Реабилитированные лица и лица, при
знанные пострадавшими от политических 
репрессий:

– ЕДВ или ежемесячную пожизненную ком
пенсацию в размере 526,20, или 1240,23, или 
2480,65 руб.;

– дополнительное ежемесячное материаль
ное обеспечение в размере 643,91 руб.;

– оплату жилья и коммунальных услуг в раз
мере 50% (в пределах нормативов);

– единый проездной билет на месяц по 
льготной цене (345 руб.);

– льготный проезд на пригородных маршру
тах автобусов и электричек (10% от стоимости 
билета с 27 апреля по 31 октября);

– оздоровительный отдых;
– преимущество при приеме в домаинтер

наты для престарелых и инвалидов и центры 
социального обслуживания, социальную по
мощь на дому.

Пенсионеры, проработавшие в Санкт
Петербурге (Ленинграде) не менее 20 лет 
и имеющие трудовой стаж (в календарном 
исчислении) не менее 45 лет для мужчин и 40 
лет для женщин:

– ЕДВ в размере 526,20 руб.;
– оплату жилья и коммунальных услуг в раз

мере 50% (в пределах нормативов);
– единый проездной билет на месяц по 

льготной цене (345 руб.);
– льготный проезд на пригородных маршру

тах автобусов и электричек (10% от стоимости 
билета с 27 апреля по 31 октября).

Пенсионеры:
– ЕДВ в размере 345,80 руб.;
– единый проездной билет на месяц по 

льготной цене (345 руб.);
– льготный проезд на пригородных маршру

тах автобусов и электричек (10% от стоимости 
билета с 27 апреля по 31 октября).

Студенческие семьи, имеющие детей:
– ЕДВ в размере 2000 руб..
Студенты:
– стипендии правительства СанктПетер

бурга лучшим студентам (370 стипендий от 
750 до 4000 руб.).

С 1 января 2011 года ЕДВ будут проиндек
сированы на 6% в соответствии с прогнозом 
Министерства экономики по инфляции.

В настоящее время в СанктПетербурге 
проживают более 2 млн пожилых граждан, 
в том числе 260 тыс. ветеранов (инвалидов) 
Отечественной войны. Около 8 тыс. человек, 
наиболее остро нуждающихся в заботе, по
лучают услугу «Тревожная кнопка», а также 
услугу «Сиделка по социальномедицинскому 
уходу». При этом льгота по оплате закрывает 
90% стоимости услуги за счет бюджета.

Кроме того, принят закон СанктПетер
бурга, предусматривающий бесплатный 
проезд для ветеранов и инвалидов Великой 
Отечественной войны, жителей блокадного 
Ленинграда, а также несовершеннолетних 
узников концлагерей по следующим дням 
праздников:

– 27января, в день празднования освобож
дения Ленинграда от фашистской блокады:

– 8 и 9 мая, в дни празднования Победы в 
Великой Отечественной войне.

Важно подчеркнуть, что эта льгота предус
мотрена как для жителей, так и для гостей 
СанктПетербурга.

Социальный прогресс – 

Наименование показателя 
(норматива стандарта) качества жизни

В среднем 
по 4 

странам 
Европы

СанктПетербург 

Общий коэффициент рождаемости (число 
родившихся на 1000 чел.) 10 11,3

Ожидаемая продолжительность жизни при 
рождении, лет 78,8 72

Коэффициент естественного прироста (прирост/
убыль на 1000 чел.) 0,3 12,8

ВВП (для СанктПетербурга – ВРП) на душу 
населения, тыс. долл. США/чел. 25,2 10,1

Уровень разрыва в доходах бедных и богатых 7 16

Личный легковой автотранспорт, ед./1000 чел. 461 330

Жилье, м2/чел. 38 24

Уровень преступности, колво 
преступлений/1000 чел. 1,08 12,9

стаНДарты качества жизНи в саНктпетербУрГе и ГосУДарствах европы
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Пользуется спросом и такая новая услуга, 
как социальное такси. Бюджет в этой услуге 
оплачивает до 90% стоимости проезда. Вос
пользоваться услугой социального такси в 
СанктПетербурге могут инвалиды, имеющие 
соответствующие показания. 

Существенное место в бюджете занимает 
льготное питание школьников. Бесплатно 
либо на условиях софинансирования (когда 
родители оплачивают часть стоимости пита
ния) в настоящий момент питаются около 40% 
петербургских школьников. Полностью бес
платное питание предоставляется детям из 
многодетных семей, инвалидам и некоторым 
другим категориям льготников. 70процент
ную компенсацию на питание получают все 
учащиеся начальных классов и дети из семей, 
чей доход ниже прожиточного минимума.

Здоровье наших детей – одна из самых 
больших наших проблем. У большинства 
петербургских детей отмечаются различные 
проблемы с состоянием желудочнокишеч
ного тракта. Поэтому немало сил тратится 
на контроль за качеством. Летом 2010 года 
в 14 из 18 фирмпоставщиков продуктов для 
социального питания детей в детских заго
родных лагерях СанктПетербурга отмечены 
многочисленные нарушения всех возможных 
санитарных норм и правил. Многие из них 
были вовремя закрыты. Благодаря этому уда
лось избежать массовых отравлений, чего не 
скажешь о других регионах России.

Важнейшей задачей является решение 
жилищных проблем. В 2011 году на реализа
цию целевых программ СанктПетербурга по 
улучшению жилищных условий граждан будет 
направлено свыше трех миллиардов рублей. 
В том числе:

– на выполнение программы «Молоде
жи – доступное жилье» – 2 млрд руб.;

– на развитие долгосрочного жилищного 
кредитования – 550 млн руб.;

– на расселение коммунальных квартир – 
500 млн руб.;

– на приобретение жилищных сертифика
тов – 100 млн руб.

Кроме того, будет выделено 8,3 млрд руб. 
на строительство жилья и 1,5 млрд руб. – на 
приобретение жилья для льготных категорий 
граждан, то есть примерно на 3000 квартир. 
Учитывая, что этого крайне недостаточно, в 
бюджете планируется увеличение этих затрат 
в 2012 году еще на 5 млрд рублей.

Нужно расширять и перечень льготных кате
горий, и размер социальной помощи, но для 
этого экономика должна подняться на ноги. 
Пока что ее рост – очень медленный, и раньше 
2012 года рассчитывать на ее восстановление 
не приходится. 

образоваНие
Важнейшая часть социальной полити

ки – вопросы безработицы. СанктПетербург в 
этом отношении выглядит значительно лучше 
других регионов России и многих зарубежных 
стран. Количество безработных составляет 
здесь около 1% активного населения. Для 
сравнения: в США безработица – около 10%. 
Правда, следует учесть, что у нас с советских 
времен есть так называемая скрытая безрабо

тица, когда люди числятся в штате, но пользы 
обществу не приносят. Также многие просто 
не регистрируются на бирже труда.

В условиях быстрого развития новых 
технологий необходимо, чтобы люди имели 
возможность постоянно повышать свою 
профессиональную квалификацию или даже 

менять профессии. К счастью, Петербург был 
и остается крупным международным научно
образовательным центром.

В целом пока система образования с ес
тественными трудностями проходит через 
модернизацию, через тяжелые и непопуляр
ные реформы, как, например, ЕГЭ. Но иначе 
не встроиться в мировую систему и не уйти с 
позорного места в хвосте развитых стран.

В СанктПетербурге на 10 тысяч жителей 
приходится 449 студентов бюджетной формы 
обучения. Это более чем в 2,5 раза превыша
ет показатель, установленный российским 
законодательством (не менее 170 студентов 
на 10 тысяч жителей).

Из 47 217 выпускников очной формы обу
чения в 2009 году не трудоустроились после 
окончания вуза всего 2070 человек, или 4,4%. 
По данным Комитета по труду и занятости 
населения СанктПетербурга, обратились в 
службы занятости 745 выпускников вузов, из 
них поставлено на учет в качестве безработных 
486 человек.

Для системы среднего профессионального 
образования цифры следующие:

– трудоустроились 61,2% (8917 выпуск
ников);

– продолжили образование 26,2%;
– призваны в Вооруженные силы России 

7,1%.
В последние годы Петербург совершил 

прорыв в области среднего профессиональ
ного образования. Городу с федерального 
баланса были переданы бывшие советские 
ПТУ и техникумы в крайне запущенном состо
янии. Сейчас там наведен порядок. Система 
заработала. Чтобы представлять себе объемы 
этого хозяйства, достаточно упомянуть, что 
высшее и среднее профессиональное обра
зование включает 188 учреждений, в которых 
преподают 35 тысяч человек, а обучаются 520 
тысяч студентов.

Для стимулирования стремления в школы 
молодых специалистов с высшим и средним 
профессиональным образованием принят 
закон о единовременной выплате им 36 930 
руб., а для тех, у кого диплом с отличием 
– 49 240 руб.

Дополнительное образование становится 
модным. Даже ветераны охвачены им. Сей
час активно развивается услуга по обучению 
компьютерной грамотности и пользованию 
Интернетом для ветеранов. Это настоящее 
окно в мир, возможность путешествовать и 
общаться с друзьями и знакомыми, не выходя 
из дома. Желающих прошу обращаться в мою 
приемную (тел. 3621465) или в редакцию 
«Славянки».

Остается острой проблема очередей в 
детские сады. В 2009 году за счет роста рож
даемости очередь в детские сады составляла 
около 8 тысяч человек. Сейчас удалось ее 
снизить наполовину. Всего в эпоху губерна
тора В.А. Яковлева частным лицам и фирмам 
было продано около 200 зданий детских садов. 
Пока удалось возвратить около 70. А изза 
уплотнительной застройки не везде можно 
построить новые. Тем не менее проблема бу
дет решена. Существует адресная программа 
строительства новых детских садов и развития 
имеющихся, но финансирования на нее в 
полном объеме пока не хватает. В 2011 году 
в нашем городе будут открыты 8 новых школ 
и 10 детских садов. Более двадцати школ и 
дошкольных учреждений будут капитально 
отремонтированы. Сейчас идет работа над 
тем, чтобы найти возможности увеличить 
финансирование этой программы.

В Рыбацком открыт уже второй детский сад 
в помещении средней школы. Первой была 
школа № 569 (Рыбацкий пр., 29, директор 
И.В. Королева). Справилась с этим и школа 
№ 574 (Шлиссельбургский пр., д. 24, директор 
М.А. Волкова). Кроме того, принято решение 
включить в Адресную инвестиционную про
грамму строительство нового детского сада 
по адресу: ул. Бабушкина, 113.

зДравохраНеНие
Одним из факторов роста рождаемости стал 

введенный в 2007 году материнский капитал. 
Выплату за рождение второго ребенка уже 

получили в России 1,6 млн человек. Размер 
выплаты увеличился за эти годы с 250 до 312 
тысяч рублей. Появилась возможность гасить 
им ипотечные кредиты. Этим правом вос
пользовались 70 тысяч семей. Еще 600 тысяч 
воспользовались правом потратить 12 тысяч 
на любые цели. 

Другим фактором явилась программа «Ро
довой сертификат» – одно из направлений 
национального проекта «Здоровье», которое 
стимулирует качественный уход за новорож
денными и младенцами. Другими его направ
лениями являются:

– стимулирование качественного труда 
участковых врачей и младшего медицинского 
персонала;

– диспансеризация и иммунизация насе
ления;

– оказание высокотехнологичной помощи.
На эти цели СанктПетербург получил 

в этом году из федерального бюджета 
1,6 млрд руб.

Финансирование здравоохранения в го
родском бюджете на 2011 г. составит 68 млрд  
руб. (18,4% от объема бюджета). Вместе с 
образованием, ассигнования которому со
ставят 68 млрд руб., эти две отрасли самые 
большие в бюджете, что еще раз подчеркивает 
его социальную направленность. 

Есть проблема. Несмотря на одинаковое 
бюджетное финансирование, зарплаты в этих 
отраслях разные. Для сравнения: средняя 
начисленная заработная плата за июль 2010 г. 
составила в образовании 19 424 руб., а в здра
воохранении – 22 262 руб. К тому же и рост к 
июлю 2009 г. больше у врачей. Необходимо 
принимать меры к выравниванию заработков и 
повышать зарплату учителей опережающими 
темпами.

Нужно также разобраться в причинах, по
чему при средней зарплате по городу 27 429 
руб., средний уровень зарплат в финансовых 
учреждениях составляет 48 499 руб., а в воз
душном транспорте – 66 201 руб.

3 млрд руб. будут выделены в 2011 г. на 
городские целевые программы:

– «Профилактика заболевания, вызыва
емого вирусом иммунодефицита человека 
(ВИЧинфекции)»;

– «Предупреждение отрицательных пос
ледствий психических заболеваний»; 

– «Социальная профилактика туберкулеза 
и обеспечение экологической безопасности 
функционирования противотуберкулезных 
учреждений»; 

– «Развитие онкологической службы Санкт
Петербурга по профилактике, раннему 
выявлению и лечению онкологической пато
логии».

На строительство и реконструкцию объек
тов здравоохранения за трехлетний период 
будет направлено 17,3 млрд руб., в том числе 
в 2011 г. – 4,2 млрд руб. Из наиболее значимых 
объектов – это городской гериатрический 
медикосоциальный центр, четыре инфекци
онные больницы, станции скорой помощи, три 
поликлиники. Большое внимание уделяется 
оснащению медицинских учреждений самым 
современным оборудованием.

Невский райоН
Важную роль играют программы депута

тов, но не в каждом округе есть свой депу
тат. Так, в результате многолетней совмест
ной работы с администрацией Невского 
района, поликлиника № 7 (Рабфаковская 

ул., 261) стала одной из самых передовых 
по техническому оснащению поликлиник в 
городе.

Все матери Рыбацкого знают детскую по
ликлинику № 73, которой уже много лет руко
водит Т.В. Вовчик. Это также одна из лучших 
поликлиник в городе. Поликлиника № 46 на ул. 
Седова (зав. Л.Н. Василевская) одна из пер
вых в районе внедрила систему электронной 
регистратуры.

Пользуясь случаем, благодарю всех врачей 
за сотрудничество в реализации программы 
помощи малоимущим в приобретении необ
ходимых лекарств.

Невский район стал одним из лидеров по 
внедрению самозаписи через Интернет на 
прием к врачам в поликлиниках. Очень удобно. 
Заходишь на сайт svmed.spb.ru, выбираешь 
нужный район и поликлинику. Сразу видишь, 
у кого из врачей есть номерки. Не надо никуда 
выходить из дома. Правда, у невропатолога 
номерков не было. В этом случае, если ждать 
нельзя, нужно идти на прием к главному врачу. 
Без помощи не оставят.

Уже несколько лет успешно работают в 
Невском районе открытые в поликлиниках 
стационары дневного пребывания, а также 
открытый по депутатской инициативе гери
атрический центр в поликлинике № 7. Если 
нужна не медицинская, а социальная или пси
хологическая помощь, то можно обратиться в 
дома дневного пребывания для пенсионеров 
и инвалидов (пр. Пятилеток, 9; пр. Обуховской 
Обороны, 95).

Создан пункт экстренной помощи ребенку 
(тел. 5749444). Дети могут обратиться туда 
сами или попасть через милицию. Здесь 
накормят, обогреют, помоют. Затем подклю
чаются психологи, чтобы постараться решить 
семейный конфликт. Если решение вопроса 
затягивается, то существует гостиница для 
несовершеннолетних. Также она может ис
пользоваться, если у семьи серьезные мате
риальные трудности.

В Невском районе очень активно работает 
центр социальной защиты на ул. Седова, 122 
под руководством И.С. Новожиловой.

Всегда есть возможность в экстренных 
ситуациях обратиться по горячей линии 
прямо к главе района С.А. Ситдикову или к 
депутатам.

Для удобства жителей в городе откры
ваются многофункциональные центры 
оказания услуг. Центр Невского района 
расположен по адресу: пр. Большевиков, 
д. 8, корп. 1, тел. 5739675. Пока там можно 
получить 22 услуги, но их число будет каждый 
год увеличиваться.

В 2011 и 2012 гг. в Петербурге произойдет 
крупнейшая за последние годы администра
тивная реформа. Будет создано электронное 
правительство. Это не значит, что В.И. Матви
енко заменит робот или компьютер. Просто 
большинство функций управления городом 
должно быть автоматизировано. Это значи
тельно облегчит доступ к государственным 
услугам и повысит контроль за нерадивыми 
чиновниками. Будет перестроен бюджет. 
Комитеты, администрации районов и учреж
дения начнут получать целевое финансиро
вание за конкретные услуги населению, а 
не деньги на расчетный счет за абстрактные 
функции управления. Не исключаю, что при 
этом произойдет централизация в комитетах 
некоторых функций и их финансирования за 
счет районных администраций, а ряд пол
номочий будет делегирован общественным 
организациям. Все госучреждения будут 
поделены на казенные, бюджетные и авто
номные. Предстоит решить массу вопросов, 
связанных с трудовым, пенсионным и адми
нистративным законодательством, что при
ведет к частичной временной дезорганизации 
в некоторых областях городского хозяйства. 
Все это ради одной цели – повышения качест
ва государственных услуг для петербуржцев 
и еще одного шага вперед к европейскому 
качеству жизни.

андрей ловяГиН, 
депутат законодательного собрания 

санкт-петербурга, член бюджетно-
финансового комитета 

бюджет города-2011

главное условие нашего выживания

На занятиях в «комплексном центре 
обслуживания населения»

в одной из школ района
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новая школа

в их рУках – бУДУщее
Эта история началась 10 марта 

2009 года – тогда был подписан 
указ Президента Российской Феде
рации № 259 «О проведении в Рос
сийской Федерации года Учителя». 
На эмблеме события изображены 
раскрытые ладони Учителя, кото
рый выпускает в большую жизнь 
окрылившихся птенцов — своих 
учеников и словно говорит окру
жающим: «Я и мои коллеги — люди, 
создающие будущее».

21 января 2010 года в Санкт
Петербурге в Педагогическом 
университете имени А.И. Герцена 
состоялась торжественная цере
мония открытия года Учителя2010. 
«Это мероприятие не просто дань 
уважения учительской профессии, 
– подчеркнул открывший ее прези
дент России Дмитрий Медведев. 
– Мы рассчитываем, что 2010 год 
станет годом серьезной модерни
зации образования, годом пози
тивных перемен». Тогда была четко 
определена цель года Учителя и 
задача органов государственной 
власти – содействовать повышению 
престижа учительского труда.

2 февраля губернатор города Ва
лентина Ивановна Матвиенко дала 
старт году Учителя в СанктПетер
бурге: «Я очень хочу, чтобы в этот 
год вы обогнали время, оставив 
позади все, что мешает движению 
вперед. И тогда мы получим такую 
новую школу, в которой всем за
хочется работать, в которую всем 
захочется привести своих детей».

призваНие – 
Учить и побежДать

В Невском районе этот год был 
насыщен интересными меропри
ятиями и реализацией инноваци
онных проектов, направленных 
на создание условий для фор
мирования позитивного образа 
учителя. Очень интересно прошел 
районный конкурс педагогических 
достижений, в котором приняли 
участие 337 педагогов из 96 обра
зовательных учреждений. Числен
ность его участников возросла, по 
сравнению с 2009 годом, на 29 %. 
Воспитатель детского сада № 68 
Е.В. Францужан стала лауреатом 
городского конкурса «Воспитатель 
года», 3 педагога образовательных 
учреждений Невского района – 
призерами городского конкурса 
профессионального мастерства. 
Проведен районный конкурс ста
тей электронной газеты «Пионер» 
по 7 рубрикам, всего напечатано 
320 статей 125 авторов из 40 об
разовательных учреждений.

Продолжилась реализация при
оритетного национального проекта 
«Образование», внедрение инно
вационных программ обучения и 
воспитания в образовательных 
учреждениях. Проект школы № 516 
«Электронный УМК «Экологичес
кие исследования для начинающих 
ученых» победил в городском кон
курсе инновационных продуктов. 
Победителем конкурса среди 
образовательных учреждений, 
внедряющих инновационные об
разовательные программы, стала 
школа № 569 Невского района 
СанктПетербурга. И это призна
ние подкреплено грантом в разме
ре 2 млн руб. 

Дипломантами конкурса «Лучший 
руководитель государственного 
образовательного учреждения 
СанктПетербурга» стали директо
ра школ Невского района: С.А. Чу
вахина (№ 327) и В.Е. Григорьев (№ 
571). А  победителями конкурсного 
отбора учителей на получение 
денежного поощрения и премий 
правительства СанктПетербурга в 
2010 году стали 14 педагогов школ 
нашего района.

образоваНие – Для всех
В рамках года Учителя отдел 

образования администрации Нев
ского района, Научнометоди
ческий центр и образовательные 
учреждения реализовали не
сколько инновационных проек
тов. На едином портале системы 
образования Невского района 
открыта социальнометодическая 
сеть «2 БЕРЕГА» (http://2berega.
spb.ru) – единая информационная 
среда для учителей (в том числе 
воспитателей, педагогов допол
нительного образования, специ
алистов служб сопровождения), 
обучающихся (воспитанников) и 

их родителей. Активно админист
рируется электронное СМИ «Пио
нер» – Петербургские Инновации 
Образования Невского района 
(http://smipioner.nevarono.spb.
ru). На районном уровне проведен 
фестиваль внешкольного творчес
тва «Талантливый учитель». Кроме 
того, прошла одноименная смен
ная выставка творческих работ 
педагогов Невского района. Итоги 
конкурса были подведены в День 
учителя.

Особый интерес вызвал проект 
«Творческие встречи на Куракиной 
даче», в рамках которого жители 
Невского района могли познако
миться с творчеством интересных 
людей нашего города и района. 
Кроме того, событием для Невского 
района стало открытие такого дол
госрочного проекта, как виртуаль
ный музей «Образование в лицах» 
в сети Интернет. В этом музее 
планируется открыть несколько 
залов: «Из истории образования», 
«Педагогические династии», «Сов
ременный учитель», «Лучший руко
водитель».

Начал свою работу образова
тельный проект «Образование для 
всех и каждого», запустивший ап
робацию программ дистанционно
го обучения обучающихся, родите
лей и педагогов. Сегодня элементы 
такого обучения используют в 
своей работе 158 преподавателей. 
На базе НМЦ Невского района про
шли курсы для педагогов, открыт 
раздел дистанционного образо
вания на портале «Пространство 
Образования Невского района». 
Данные технологии наиболее акту
альны для детей с ограниченными 
возможностями, так как позволяют 
сделать доступным для них качес
твенное обучение в удобном для 
ребят режиме. В реализации этого 
проекта в 2010–2011 учебном году 
примут участие 15 образователь
ных учреждений района. В частнос
ти, на базе школы № 333 создана 
площадка для дистанционного 
образования детейинвалидов.

И сейчас, когда год Учителя 
подходит к завершению, можно 
уверенно сказать, что реализация 
национальной инициативы «Наша 
новая школа», приоритетного нацио
нального проекта «Образование», 
развитие инновационных район
ных проектов будут продолжены. 
Главная страница нашего сайта 
начинается с девиза: «В стремле
нии к успеху нет пределов и границ, 
есть новые высоты». И этим все 
сказано.

Н.Г. спириДоНова

Новые высоты наших учителей
в конце декабря на заключительной конференции будут подведены итоги года Учи-
теля в Невском районе. Но уже сегодня можно оценить результаты проектов, кото-
рые проводились в рамках этого события.

агапова и.в.

е.е. букашкина

м.к. коротыч

т.м. косякова

и.в. кравченко

в.в. лукьянова

т.л. марасова

в.Г. Григорьев

и.в. королева

с.э. мисник

с.в. михайлова е.в. Нарыжнева

Г.а. Нечаева

т.п. смирнова

с.а. суворова

е.и. Федорос

с.а. чувахина

год  учителя

с.в. шевчук

Н.Г. спиридонова
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л.м. Никифорова

Героев нужно знать в лицо, и сегодня 
«славянка» знакомит читателей с педаго-
гами Невского района, ставшими побе-
дителями по результатам реализации 
приоритетного национального проекта 
«образование».

Дипломантами конкурса «Лучший руково
дитель государственного образовательного 
учреждения СанктПетербурга» стали дирек
тор школы № 571 с углубленным изучением 
английского языка В.Г. Григорьев, директор 
школы № 327 С.А. Чувахина.

В конкурсе лучших учителей образователь
ных учреждений СанктПетербурга победили: 
учитель русского языка и литературы школы 
№ 323 С.Э. Мисник; учитель физики лицея 
№ 344 С.В. Михайлова; учитель физической 
культуры школы № 641 с углубленным изуче
нием английского языка С.В. Шевчук.

Премией правительства СанктПетербурга 
«Лучший классный руководитель СанктПе
тербурга» награждены: учитель начальных 
классов гимназии № 498 И.В. Кравченко; 
учитель начальных классов школы № 667 В.В. 
Лукьянова; заведующая музеем школы № 350 
Т. Л. Марасова; учитель русского языка и лите
ратуры школы № 334 С.А. Суворова.

Премией правительства СанктПетербур
га «Лучший воспитатель государственного 
дошкольного образовательного учреждения 
СанктПетербурга» отмечены: воспитатель 
Центра развития ребенка – детского сада 
№ 109 с осуществлением физического и 
психического развития, коррекции и оздо
ровления всех воспитанников И.В. Агапова; 
воспитатель детского сада № 41 компенсиру
ющего вида с приоритетным осуществлением 
квалифицированной коррекции отклонений в 
физическом и психическом развитии Е.Е. Бу
кашкина; воспитатель Центра развития ре
бенка – детского сада № 5 с осуществлением 
физического и психического развития, кор
рекции и оздоровления всех воспитанников 
М.К. Коротыч; воспитатель детского сада 
№ 68 компенсирующего вида с приоритетным 
осуществлением квалифицированной коррек
ции отклонений в физическом и психическом 
развитии воспитанников Л.М. Никифорова, 
воспитатель детского сада № 4 общеразвива
ющего вида с приоритетным осуществлением 
физического и художественноэстетического 
развития воспитанников С.А. Астахова.

Премией правительства СанктПетербурга 
«Лучший педагог дополнительного образо
вания государственного образовательного 
учреждения дополнительного образования 
детей СанктПетербурга» отмечены: педагог 
дополнительного образования Правобережного 
дома детского творчества Т.М. Косякова; педагог 
дополнительного образования Дома детского 
творчества «Левобережный» Е.В. Нарыжнева.

В соответствии с распоряжением Комитета 
по образованию от 20.05.2010 № 883р «Об 
итогах конкурса между образовательными уч
реждениями, находящимися в ведении адми
нистраций районов СанктПетербурга, внед
ряющими инновационные образовательные 
программы» победителем конкурса признана 
школа № 569 Невского района СанктПетер
бурга (директор – И.В. Королева).

Инновационный продукт школы № 516 «Элек
тронный УМК «Экологические исследования 
для начинающих ученых» в 2010 году признан 
победителем городского конкурса инноваци
онных продуктов (директор – Т. П. Смирнова, 
разработчики проекта – заместитель директо
ра по УВР, учитель экологии, химии и биологии 
Г.А. Нечаева, преподаватель элективных кур
сов Е.И. Федорос).

герои  района

Лучшие 
учителя года

в  городском  парламенте

Теперь у нашего УВД есть не только 
новое здание и хорошее оснащение, но и 
14 автомобилей «УАЗ Патриот» – ключи от 
них торжественно передал милиционерам 
глава администрации Сергей Ситдиков. 
И дело не в какойто особенной дате, прос
то в районе стараются делать все, чтобы 
помочь сотрудникам органов внутренних 
дел добросовестно выполнять свои задачи. 
И это удается: за последние несколько лет 

количество преступлений сократилось на 
6 тысяч!

На мероприятии присутствовал высо
кий гость – начальник ГУВД по СанктПе
тербургу и Ленинградской области Вла
дислав Пиотровский. Он пожелал, чтобы 
техника работала на район, и назвал такую 
поддержку со стороны администрации 
«вектором доверия», который отчетливо 
поворачивается в сторону его службы.

На вручение ключей был приглашен ак
тер Алексей Нилов, известный по сериалу 
«Улицы разбитых фонарей». Как житель 
Невского района и одновременно человек, 
практически «свой» в УВД благодаря блес
тяще сыгранной роли, он поблагодарил 
руководство района за столь щедрый дар.

Машины уже укомплектованы систе
мой, позволяющей отслеживать нахожде
ние транспортного средства, но на этом 
их оснащение не закончится – они будут 
оборудованы и другой новой техникой.

анна чУрУксаева

правопорядок

Новые «уазики» как средство 
борьбы с преступностью
личные поздравления от начальства, встреча с любимым актером и «желез-
ные герои дня» – новенькие «Уазики» – таким запомнился один из декабрьских 
дней сотрудникам Невского УвД.

после реставрации открылась часть 
восточного крыла Главного штаба. 
в нем разместились новые музейные 
залы эрмитажа.

Оказавшись здесь, посетители смогут 
не только ознакомиться с раритетами экс
позиций, но и полюбоваться на росписи 
эпохи ампира, которым был возвращен 
первоначальный облик. Достойна внима
ния и грандиозная лестницаамфитеатр, 
ведущая в Большую анфиладу атриумов. 
В целом же с обретением новых помеще
ний Эрмитаж получил 60 тысяч квадратных 
метров дополнительных площадей.

Валентина Матвиенко, присутствовав
шая на церемонии открытия, поблагода
рила за активное участие в проекте рес
тавраторов и руководство компании «Ин
тарсис», КГИОП и Правительство России, 

выделившее средства на этот проект. «Вы 
настоящий подвижник. Вы «выходили» это 
решение – чтобы восточное крыло Главно
го штаба было передано музею», – отме
тила губернатор, обращаясь к директору 
Эрмитажа Михаилу Пиотровскому.

Она напомнила, что в этом 
году Петербург получил зо
лотую медаль престижной 
европейской специализи
рованной выставки «За вы
дающиеся заслуги в области 
реставрации» – за проект 
реставрации Каменноост
ровского театра. За послед
ние четыре года эта медаль 
стала уже третьей наградой 
высшей пробы в коллекции 
петербургских реставрато
ров. По мнению губернатора, 

проект реставрации восточного крыла 
Главного штаба претендует на очередную 
престижную международную реставраци
онную премию.

анастасия казачиНская
Фото с сайта www.gov.spb.ru 

культура

Главный штаб открывает двери

На очередном заседании контрольной 
группы законодательного собрания под 
председательством депутата констан-
тина серова разбиралось, как соблюда-
ется Фз № 244 об азартных играх. 

Напомним, в этом Федеральном законе 
оговаривалось создание особых игорных 
зон, за пределами которых запрещались 
заведения типа игровых залов и казино 
(за исключением букмекерских контор и 
тотализаторов).

В начале заседания специалисты ГУВД 
и петербургской прокуратуры вкратце об
рисовали ситуацию: закон действует лишь 
частично, потому что предприимчивые 
люди нашли, как его обойти. Впрочем, об 
этом известно и по многочисленным жа
лобам населения.

В 2007 году в нашем городе существо
вало 362 зала с более чем 18 тысячами 
игровых автоматов. К сентябрю 2009го их 
деятельность была почти полностью пре
кращена усилиями ГУВД. А уже в декабре… 
районные суды, в том числе суд Невского 
района, признали незаконными изъятие 
автоматов. В чем дело? А в том, что это уже 

были не «игровые аппараты», а лотерейные 
(даже лицензия имелась)! И клубы тоже 
лотереей занимались или же предостав
ляли услуги доступа к Всемирной паутине 
как интернеткафе. Таковы два способа 
маскировки игорных заведений. Владельцы 
не отвечают за то, на какой именно сайт 
заходят пользователи. Так что если ктото 
прожигает деньги в виртуальном казино, 
расположенном, к тому же, на зарубежном 
сервере, запретить это невозможно. Нет 
нормативной базы (с виртуальностью вооб
ще все сложно). Что касается лотерейных 
автоматов (которые похожи на игровые 
как две капли воды!), не существует тех
нического регламента их экспертизы. То 
есть не создано официального документа 
со списком признаков, по которому можно 
было бы сказать: «Это инструмент азартных 
игр». И, соответственно, изъять.

Сейчас, по оперативным сведениям, 
в СанктПетербурге 260 клубов. Только 
в декабре была проведена проверка 97 
организаций, изъято более 1200 элект
ронных аппаратов на сумму 30 млн руб. 
возбуждено 11 дел административного 
производства.

С этого момента началась работа конт
рольной группы. «Чем мы можем помочь 
законодательно?» – такой вектор обсужде
ния установил Константин Серов. Варианты 
разные, необходимо учитывать интересы 
всех сторон. Если запретить еще и лотерей
ные клубы, пострадают государственные 
социальные лотереи (опятьтаки лотерею 
планируют запустить к Олимпиаде в Сочи). 
Если оставить их, а частные объявить вне 
закона, это нарушит права предпринима
телей и т. д., и т. п.

Пока определено, что нужно ускорить при
нятие технического регламента, тогда экспер
тиза позволит ликвидировать хотя бы полови
ну проблемы – лотерейные аппараты.

Нина ГриГорьева

Как работает закон?
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единое окно

943-71-02

Честный 
тираж
эффективная
реклама

mirra
• Высокоэффективная 
натуральная косметика.
• Возможность основ
ного и дополнительного 
заработка.
тел. 8-921-415-33-69 

ПеДаГОГиЧеский кОллеДж № 8
приглашает на 5-месячные подготовительные курсы

В программу подготовки входят следующие дисциплины:

русский язык и литература
анГлийский язык 
ввеДение в сПециальнОсть
БлОк культурОлОГиЧеских ДисциПлин

математика 
БиОлОГия

Курсы работают с 1 декабря по средам (один раз в неделю) в 16.00.
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560-27-47ивановская ул, д. 16
ст. м. «ломоносовская»
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торговый центр «веланкО»

адрес: пр. солидарности, 11,
2-й этаж, тЦ «веланко» тел. 580-59-42

приглашает за покупками по выгодным ценам
• кУхНи экоНом, мебель 
 www.welanko-spb.ru
• парикмахерская 
«зита»
• Фото www.sotarus.ru

• Двери, решетки
• секоНД-хэНД
• товары Для саДа
• зоотовары
• хоз-, электротовары

вот уже несколько ме-
сяцев в Невском районе 
действует многофункцио-
нальный центр предостав-
ления государственных 
услуг, но еще не все жите-
ли нашего района знают, 
зачем он нужен. Давайте 
разберемся.

Д л я  у д о б с т в а  г р а ж д а н 
МФЦ разместился в двух 
местах: на правом берегу 
Невы по адресу: пр. Боль
шевиков, д. 8/1 и на Левом 
берегу по адресу: ул. Седо
ва, д. 69.

Центр оснащен самой сов
ременной техникой и работает 
по принципу «единого окна». 
В правобережном филиале 
функционирует 21 «окно», в 
левобережном – 11.

Вместо того, чтобы бегать 
по разным кабинетам, чтобы 
собрать нужные справки, 
достаточно прийти сюда, 
ведь МФЦ взаимодействует 
с органами исполнительной 
власти и организациями, 
участвующими в предостав
лении государственных услуг: 
отделом социальной защиты 
населения, жилищным от

делом, отделами районного 
хозяйства и образования, 
«Жилищным агентством Нев
ского района», «ВЦКП жилищ
ного хозяйства», Архивным 
комитетом. В целом здесь 
оказывают 110 видов услуг, 
перечень которых утвержден 
администрацией СанктПе
тербурга.

Для удобства граждан в 
центрах оборудована комната 
матери и ребенка, обеспече
ны условия доступности для 
инвалидов и других маломо
бильных групп населения, 
организована парковка авто

транспорта, в том числе для 
инвалидов. Кроме того, пре
дусмотрен удобный график 
работы для работающего на
селения района (ежедневно, 
без выходных и перерывов, 
с 09.00 до 21.00, прием доку
ментов – до 20.00).

Совсем немного времени 
понадобилось, чтобы понять, 
насколько МФЦ облегчил 
жизнь людей, уставших от бю
рократии. С момента открытия 
МФЦ в августе этого года в 
него обратилось 14 695 граж
дан.

анастасия казачиНская

Иван Краско пред
ставит свою книгу 
«Байки и не только», а 
также увлекательный 
исторический роман 
Владимира Прасоло
ва «Вангол».

Вы можете пооб
щаться с любимым 
артистом и получить 
автограф!

ждем вас в литературной гостиной 
ярмарки по адресу: пр. обуховской 
обороны, 105, 3-й этаж, пом. 9. тел. 
412-34-78.

в соответствии с законом спб от 
21.05.2003 № 280-25 «о квотирова-
нии рабочих мест для трудоустрой-
ства инвалидов в санкт-петербурге» 
для организаций, численность ра-
ботников которых составляет более 
100 человек, устанавливается квота 
для приема на работу инвалидов в 
размере 2,5% к среднесписочной 
численности работников.

Информацию о наличии вакантных 
рабочих мест, выполнении квоты для 
приема на работу инвалидов организации 
должны предоставлять ежемесячно, не 
позднее 15 числа, следующего за отчет
ным месяцем. Ее следует направлять 

в государственное учреждение «Центр 
занятости населения Невского района 
СанктПетербурга» по адресу: 192131, 
СанктПетербург, ул. Бабушкина, д. 52.

З а к о н о м  С а н к т  П е т е р б у р г а  о т 
26.02.2010 № 6725 в закон о квотирова
нии рабочих мест для инвалидов внесены 
изменения, в частности, отменена обяза
тельная плата в случае невыполнения или 
невозможности выполнения работодате
лями установленной квоты для приема на 
работу инвалидов.

В связи с тем, что Постановление 
правительства СанктПетербурга от 
25.09.2007 г. № 1224 признано утратив
шим силу (Постановление правительства 
СанктПетербурга от 05.08.2010 № 1050), 

следует принять к сведению следующие 
нормативные правовые акты:

– Распоряжение Комитета по тру
ду и занятости СанктПетербурга от 
15.07.2010 № 177 «О предоставлении 
информации по квоте»,

– Распоряжение Комитета по тру
ду и занятости СанктПетербурга от 
05.08.2010 № 201 «О внесении изменений 
в распоряжение Комитета от 15.07.2010 
№ 177 «О предоставлении информации 
по квоте».

Более подробную информацию можно 
получить по телефонам государственного 
учреждения «Центр занятости населения 
Невского района СанктПетербурга»: 
3626416, 3626430, 3625857.

21 декабря санкт-петербургская об-
щественная организация инвалидов 
«спортивный клуб танцев на инвалидных 
колясках таНеЦ На колесах» проведет 
праздник в культурном центре «троицкий».

В программе – зажигательные показатель
ные номера танцоров на колясках в исполне
нии лучших петербургских пар и начинающих 
танцоров, выступление детских танцевальных 
коллективов, театрализованное шоу артистов 
и вручение новогодних подарков юным зрите
лям. Для детей выступят известные артисты 
СанктПетербурга. 

Начало праздника в 18.00. 
адрес кЦ «троицкий»: 

пр. обуховской обороны, д. 223.

Целый год могут потерять граждане, 
вступившие в программу государст-
венного софинансирования пенсии, 
но забывшие сделать взнос до конца 
2010 года. отделение пенсионного 
фонда напоминает всем участникам 
программы, что государство удвоит 
ваш взнос на накопительную часть 
пенсии только в случае, если он соста-
вит не менее 2000 рублей в год.

Программа государственного софи
нансирования пенсионных накоплений 
стартовала 1 января 2009 года. Она дает 
возможность увеличить будущую пенсию 
благодаря участию государства. Если 
гражданин откладывает в накопительную 
часть пенсии от 2000 до 12 000 руб. в год, 
государство вносит на его счет в Пенсион
ном фонде такую же сумму.

Государство будет осуществлять софи
нансирование пенсионных накоплений в те
чение 10 лет с момента уплаты участником 
программы первого взноса. Он же, в свою 
очередь, вправе сам определять и менять 
размер дополнительных взносов.

Чтобы получить право на государствен
ную поддержку формирования пенсионных 
накоплений, необходимо подать заявление 
либо в управление Пенсионного фонда 
по месту жительства, либо через своего 
работодателя, либо через трансфераген
та (организацию, с которой Пенсионный 
фонд Российской Федерации заключил 
соглашение о взаимном удостоверении 
подписей).

Для граждан, достигших пенсионного 
возраста, но продолжающих работать и 
еще не обратившихся за пенсией, созданы 
особые условия участия в программе. Взнос 
государства в накопительную часть пенсии 
для этой категории граждан в 4 раза превы
сит сумму их личного взноса (но не более 
48 000 рублей в год). Максимальная годовая 
сумма, которая идет в накопительную часть 
их пенсии, с учетом собственных взносов, 
составит 60 000 рублей!

Подробную информация о программе 
можно узнать по тел. 88005055555 и на 
сайте www.pfrf.ru.

Прием заявления (при обращении лично) 
для вступления в Программу софинан

сирования от жителей Невского района 
осуществляется по адресу: ул. Джона 
Рида, д. 2, корп. 2, окна № 12, № 13, тел. 
3036811. Часы работы: с понедельника 
по четверг – 09.15–13.00, 14.00–17.30, 
в пятницу – 09.15–13.00.

в проГрамме:
в малом зале

12.00–13.00 – «НовоГоДНяя мастерская»
Мастерклассы по украшению дома, празд
ничного стола, новогодней елки. Изготовле
ние подарков и новогодних игрушек. Консуль
тации специалистов по красоте.
13.00–14.00 – «пУтешествие в Новый ГоД»
Демонстрация мультфильмов. Викторина от 
Деда Мороза.
14.00–15.00 – «НовоГоДНяя тУсовка»
Концертная программа творческих коллек
тивов.
15.00–17.00 – «НовоГоДНий переполох»
Конкурснотанцевальная программа с при
зами и подарками.

в большом зале в 15.00 
театрализоваНое преДставлеНие 

«Ночь в маГазиНе иГрУшек»
вхоД свобоДНый!

Любая справка – без мытарств

официально

О квотировании рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов

социальная защита

Не потеряй целый год!

реклама

объявления

Книжная ярмарка ДК им. Крупской 

приглашает
18 декабря в 14.00 на 

встречу с жителем Невского 
района народным артистом 

ИваНОм КраСКО

«Танец на колесах»

19 декабря 2010 года 
кЦ «троицкий» приглашает 
на праздничную программу 

«Новогодний калейдоскоп»
в рамках Дня семейного отдыха.
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По результатам разных 
проверок, более 70% мяс
ных и около 30% молочных 
продуктов не соответствуют 
нормам и данным марки
ровки. 80% колбасы фаль
сифицировано. А из деся
ти проверенных молочных 
продуктов в трех вообще 
не оказалось молока! К со
жалению, это можно на
звать результатом некой 
либерализации законов: 
в феврале этого года 
отменили обязательную 
сертификацию пищевых 
продуктов, в июле – не
обходимость получать 
санитарноэпидемио
логическое заключе
ние. А чтобы защитить 
предпринимателей, Роспот
ребнадзору еще два года 
назад вообще запретили 
внеплановые проверки без 
санкций прокуратуры.

Для решения проблемы 
участники заседания пред
лагали вполне понятные 

меры, в частности, вы
сказывались идеи ужес
точить санкции (штрафы 
в размере 5 тыс. руб. 
для предпринимателя 
и до 50 тыс. для фир
мы – несущественны), 
отменить уведомления 
о проверках (чтобы не 
успели спрятать) и до
носить до обществен
ности не только сухую ста
тистику.

П о  м н е н и ю  А л е к с е я 
Гурьнева, председателя 
родственной Комиссии по 
вопросам агропромыш
ленного комплекса, если 
название недобросовест
ной фирмы и фамилия ее 
директора будут упоми

наться в СМИ, то покупа
тель, по законам рыночной 
экономики, выберет другую 

фирму, понадежнее. 
«Если одна сеть разо
рится, урок будет ос
тальным!» – заявил он.

Н о  о с т а е т с я  е щ е 
одна проблема: обма
нутые потребители не 
активны (иногда прос

то потому, что не знают, 
куда обращаться). За год 
поступает всего около 500 
заявлений в петербургское 
Управление федеральной 
службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей 
и благополучия челове

ка. Это очень скромная 
цифра для многомиллион
ного города. Между тем, 
52% смертей в России 
– от пищевых отравлений. 
За рубежом – 22%. Заду
майтесь: подпорченный, 
подозрительный, нена
дежный продукт – как не
исправные тормоза, кото
рые приводят к автокатас
трофе, и, чтобы избежать 
многочисленных трагедий, 
стоит всетаки заявлять 
о продуктах, угрожавших 
вашей жизни, и фирмах, 
предлагающих «отраву» 
потребителям.

анна чУрУксаева

качество  жизни

Чем нас кормят

В Невском районе, по адресу пр. 
Обуховской Обороны, д. 123, дейст
вует территориальный отдел Управ
ления Роспотребнадзора. 
Телефон отдела защиты прав потре
бителей: 5676550.

кто и каким образом защитит нас от некачествен-
ных продуктов? этот вопрос обсуждался на засе-
дании комиссии по здравоохранению и экологии 
политсовета санкт-петербургского отделения 
партии «единая россия». вначале был представ-
лен доклад с неутешительными фактами…

в суматохе быстротекущего времени мы не 
замечаем, что рядом с нами находятся люди, 
которым нужна помощь. а ведь любой человек в 
любой момент может оказаться на их месте.

Хотя время и лечит, но не всегда спасает. Так случи
лось со мной. Я прожила много лет. И вот случилась 
беда! Тяжелые болезни, отчаяние и… страшное оди
ночество. Казалось, что мир ушел изпод ног. Борьба в 
одиночку! Пришлось собрать себя в «кулак» и три года 
заново учиться ходить, говорить, принимать пищу, 
видеть, разрабатывать руки.

И вот, когда вымоталась, когда силы стали покидать, 
судьба приготовила мне встречу с удивительным че
ловеком, который подарил мне крылья, открыл дверь 
в новую жизнь. Это сотрудник Комплексного центра 
социального обслуживания населения Невского рай
она, специалист по социальной защите населения от
деления скорой срочной помощи Галина Вениаминовна 
Соловьева.

Шла на прием и ожидала встретить бюрократизм, 
раздражение, равнодушие. Но Галина Вениаминовна 
выслушала меня с человеческим тактом и спокойст
вием. Эта хрупкая женщина в очень трудную для меня 
минуту нашла позитивные слова, вселила надежду, под
держала. Огромная благодарность ей за терпение, доб
роту, любовь к людям. Как нужны такие сотрудники!

Мне предложили конкретную помощь – попробовать 
реабилитацию в Доме дневного пребывания для пенси
онеров и инвалидов № 2, на правом берегу.

Это место, где тебе рады и ждут, где ко всем бережно 
и уважительно относятся и всегда готовы прийти к тебе 
на помощь. В такой дом всегда хочется возвратиться. 
Входишь – тепло, домашняя чистота, мягкая уютная ме
бель. Много разнообразных цветов, картин, красивый 
большой аквариум, чистый воздух, приятная музыка. 
Прекрасно оформлены кабинеты –  светлые, уютные, 
удобные. Отличная библиотека. Здесь предусмотрено 
все до мелочей. И заведующей этого дома является 
Любовь Вениаминовна Петрова – не только чуткий и от
зывчивый человек, но и деловой. Она успевает решать 
все финансовые, хозяйственные, организационные 
вопросы и, когда нужно, настоять на своем. Любовь 
Вениаминовна сплотила под своим руководством заме
чательный коллектив, в котором сложились прекрасные 
взаимоотношения.

Ежедневно творит добро Тамара Васильевна Оси
пенко, даря людям свою трогательную улыбку и заботу, 
открывая гардероб и согревая наши одинокие души. 
Огромную помощь мне оказала медсестра Людмила 
Павловна Семенова. От нее мы получаем много новых 
знаний и рекомендаций. Она с таким восторгом рас
сказывает о лечебной физкультуре, что все стараются 
лучше выполнять упражнения. Людмила Павловна мо
жет профессионально поднять настроение, помогает 
восстановить силы.

Звучит музыка? Значит, наступило время культорга
низатора Натальи Александровны Половинкиной. Это 
женщинапраздник! Она все время в поиске новых, 
интересных программ и привлекает участвовать в этом 
всех отдыхающих. И тогда звучит музыка Чайковского 
и Шаляпина, Штрауса, стихи, народные мелодии и, 
конечно, песни о войне!

Концерты, интересные конкурсы, доклады, беседы, 
проведение праздничных программ, экскурсии – все 
для нас. И каждый старается сказать друг другу теплые 
слова, поддержать советом, поделиться опытом. Здесь 
перестаешь быть одиноким.

А какими ласковыми словами приглашают к обеду 
Вера Ивановна Пыко и Екатерина Германовна Демень
тева! Если же откроешь дверь кабинета трудотерапии, 
попадаешь в царство инструктора Светланы Юрьевны 
Козаревой. Вышивка нитками, лентами, мукосольки, из
готовление открыток, пазлы, дизайн, различное шитье, 
изготовление открыток, куклы, лоскут, всевозможные 
поделки из бумаги, бисера, работа с природными 
материалами. Здесь легко заняться делом, прежде 
незнакомым. Светлана Юрьевна, спасибо вам за «вто
рое дыхание»!

Благодаря поддержке всех сотрудников я начала 
жизнь заново. Спасибо вам за ваше терпение, тепло 
ваших сердец, безмятежную доброту! Дорогие женщи
ны, примите самые искренние поздравления с Новым 
годом! Желаю вам и вашим близким здоровья, любви, 
благополучия и уважения.

с благодарностью и уважением,
людмила васильевна НемНа

письмо  в  редакцию

Путевка 
в новую жизнь

Сегодня государство вновь оза
бочено вопросом патриотического 
воспитания, ищет средство, которое 
помогло бы вернуть тот романтичес
кий благородный настрой. «Такой инс
трумент есть!» – уверена руководитель 
школьного музея Елена Николаевна 
Маркова. Она преподает географию 
и историю СанктПетербурга в школе 
№ 336 Невского района, а музеем 
занимается почти десять лет.

– С 2005 года музей находился в 
«собранном» состоянии, потому что 
вообще стоял вопрос о том, будет ли 

существовать школа. Но как детское 
сообщество музей никогда, ни на один 
год, не прекращал свою деятельность. 
Дети участвовали в городских и район
ных игровых программах, конкурсах, у 
нас проводились круглые столы, – рас
сказывает Елена Николаевна. В об
щемто, направление нашего музея 
естественнонаучное, но мы включаем
ся и в поисковую работу. У нас большие 
связи с Музеем Арктики и Антарктики, 
с научноисследовательским институ
том. Вот и начальник высокоширотной 
арктической экспедиции Владимир 

Тимофеевич Соколов курирует наш 
музей: посылает полярников с очеред
ной станции на встречи, а недавно по
дарил нам огромный атлас Арктики.

Активную жизненную позицию, о 
которой так много говорят, сложно 
развивать только на уроках. У меня 
большие надежды на то, что в на
шей школе откроется структурное 
подразделение дополнительного 
образования во второй половине 
дня и будет больше музыки, танцев, 
краеведческой, исследовательской 
деятельности!

Между тем, Музею имени Г.Я. Седо
ва уже сорок лет. Создавался он как 
выставка, рассказывающая об этом 
отважном исследователе Арктики. 
Выбор не случаен: школа № 336 уже 
полвека как стоит на улице, названной 
в честь полярника. В этом году, после 
капитального ремонта всего здания, 
переселился в новое помещение 
и сам музей. Здесь есть экран для 
мультимедийных презентаций, стен
ды, даже чучело совы, специально 
привезенное из НарьянМара. Нема
ло экспонатов укрыто в фондах – эк
спозиция будет обновляться. Но 
самые ценные – на виду. Это частицы 
российского флага, который Седов 
хотел водрузить на Северном полюсе. 
Их еще в семидесятых годах подарил 
Музей Арктики и Антарктики (ис
тлевший флаг нашла экспедиция на 
Землю ФранцаИосифа в 1938 году). 
В числе раритетов – ветрочет и шкала 
цветности морской воды, которой, 
кстати, по сей день пользуются ис
следователи.

светлана хаматова

экспозиция

музей мечтателей и краеведов
было время, мальчишки и девчонки бредили приключениями поляр-
ников, отважных исследователей севера, капитанов. писали письма, 
собирались в кружки и клубы, учились быть такими же смелыми, меч-
тали попасть в экспедицию и чтобы непременно нашлась вершина, 
куда не ступала нога человека. и чтобы флаг родины там доверили 
установить именно им...

P. S. посетить музей имени Геор-
гия яковлевича седова можно и 
виртуально, по адресу: http://www.
myzei-sh336.narod.ru
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8 калейдоскоп

полезНая иНФормаЦия

наш  гость

гигиеническая чистка всей полости рта – 1500 руб.

лечение кариеса – от 950 руб.

съёмные зубные протезы – от 6500 руб.

нейлоновые протезы – от 15 000 руб.

металлокерамическая коронка – 5000 руб.

удаление зуба – от 800 руб.

детский центр 
«первые шаги»
Для самых малеНьких 

и Не очеНь...
• Детский фитнес от годика.

• развивающие занятия от годика.

• Группа временного пребывания.

• логопед.
 аДрес: 

пр. обуховской обороны, 125, 
Дк «пролетарский». 

тел. 8-911-113-19-61

Интернет-партнер редакции – 
«ТТК – Северо-Запад» 
www.ttk-nw.ru

Новая зубНая клиНика 

«Добрые руки»
Новая зубНая клиНика 

«Добрые руки»
провоДит акЦию по слеДУющим виДам 
меДиЦиНскоГо лечеНия и проФилактики:

Акция продлится до 31.12.2010.
адрес: караваевская ул., д. 37 (м. «рыбацкое») 
Мы работаем ежедневно с 09.00 до 21.00 без обеда 
и выходных. Телефоны для предварительной 
записи: 700-53-61, 642-66-73.

После посещения нашей клиники – хорошее 
настроение и приятные эмоции гарантируются.

Мы очень жДеМ вас!

ДеД Мороз и снегурочка
поздравят ваших детей 

с Новым годом! 
До 25 декабря – 800 руб.

Тел.: 982-70-85, 8-981-851-70-61.

тел.: 363-98-72; 362-04-74

ОбухОвский спОртивный кОмплекс

бассейны
50 м, 25 м, детский

Поздравляет всех с наступающим 
Новым годом и преподносит 

приятные сюрпризы:
с 25 Декабря 2010 г. по 10 яНваря 2011 г. 

• разовое посещение бассейна (25 м, 50 м, детский) 
в 2 раза дешевле!
• при покупке VIPабонементов и абонементов со сво
бодным графиком посещения 2 часа игры в настольный 
теннис – в подарок!
• продажа абонементов сроком на 4 месяца и на 
1 месяц ведется уже сегодня.

ПОДарИТЕ СЕБЕ И СвОм БЛИзКИм 
уДОвОЛЬСТвИЕ заНИмаТЬСЯ СПОрТОм!

БуДЬТЕ зДОрОвЫ!

пр. Обуховской Обороны, д. 130, www.nagoz.ru

– В книге есть посыл добра. У Татьяны Лапшиной человече
ская жизнь с ее горестями и радостями узнаваема, лирична, 
позитивна, перекличка человеческих судеб удивительна и 
непредсказуема… 

Хочу отметить прекрасный литературный язык автора: читает
ся роман легко, и уже с первой страницы интересно, динамично 
развивается сюжет. При чтении с радостью узнавала места, «где, 
может быть, бывали вы, или гуляли, мой читатель» (кафе «Ла
комка», пышечная на Желябова, поселок Белоостров, Комарово, 
Комаровское кладбище и могила А. Ахматовой).

В одном из выпусков журнала «Звезда» за 2010 г. была опубли
кована повесть Чижовой «Время женщины», получившая премию 
«Новый Русский Букер». На мой взгляд, «Вечная роза» Т. Лап
шиной не уступает этому произведению. Роман обязательно 
найдет своего читателя – образованного, любящего искусство 
и жизнь, хранящего в душе свою «Вечную розу».

– В конце 90х годов я 
сочинила рассказ «Чер
ная роза». На двух стра
ницах у меня прожили 
свои жизни четыре поко
ления. Рассказ получил
ся энергичным и... тра
гичным. Главный герой 
умер, и тайна его семьи 
осталась спрятанной «за 
семью печатями». Когда 
я прочитала этот текст на 
заседании Литературно
го объединения, в зале 
повисла тишина. Похоже, 
он произвел впечатление, 
но тогда я так и не поня
ла, плохое или хорошее. 
Несколько лет рассказ 
пролежал в столе. Позже 
мне пришло в голову, что 
было бы неплохо полнее 
раскрыть судьбы героев, 
дать им развернутые ха
рактеристики. Взявшись 
за эту работу, я и не зна
ла, что в итоге получится 
роман.

– а герои романа – 
реальные люди?

– Отчасти да. Я училась 
в Высшем художествен
нопромышленном учи
лище имени Мухиной, 
поэтому неудивительно, 
что и мои герои – выход
цы оттуда. Както меня 
познакомили с худож
ником, у которого так 
же, как и у моего героя 

Артема Чернова, была 
мастерская чердачного 
типа на Петроградской 
стороне.  Потом мне 
рассказали, что этот ху
дожник приютил у себя 
двух буряток, что крайне 
рассердило его жену. 
А позже я узнала, что 
он погиб, уехав к себе 
на родину, в деревню. 
Похожий сюжет есть и в 
моей книге.

– почему у романа 
открытый финал?

– Большую роль в этом 
сыграла моя крестни
ца Татьяна. Когда я ей 
рассказала, что пишу 
роман, она попросила 
дать ей почитать руко
пись. И я подумала, что 
если в итоге внук Артема 
Чернова, Иван, умрет, 
как и его дед, это будет 
жестоко по отношению 
к моей юной крестнице. 
На мой взгляд, цель пи
сателя – нести свет лю
дям. В результате Иван 
остался жив. И, к тому 
же, перестал быть одино
ким. В конце повествова
ния все семейные тайны 
начинают проясняться. 
Но счастливый финал я 
намеренно оставила за 
рамками романа. Пусть 
читатель даст волю сво
ему воображению.

– татьяна анатольев-
на, а почему вы назвали 
«вечную розу» рома-
ном-фантазией? по-
моему, в произведении 
все вполне реально.

– Обозначив жанр, я, 
кроме всего прочего, 
сняла с себя некую от
ветственность за искаже
ние фактов. Например, я 
никогда не была в Таш
кенте. А в романе моим 
героям приходится там 
жить. Этого потребовал 
сюжет.

– когда ваша книга 
будет доступна чита-
телям?

– Совсем скоро роман 
появится во всех библи
отеках Невского района. 
А читатели Рыбацкой биб
лиотеки уже имеют воз
можность прочитать мою 
«Вечную розу». Кроме 
этого, книгу можно при
обрести и в Лавке писате
ля на Невском проспекте, 
у Аничкова моста.

беседовала 
елена титова

Татьяна Лапшина – 
о людях «вечной розы»
библиотека газеты «славянка сегодня» пополнилась новой книгой. роман-фан-
тазия «вечная роза» написан нашей землячкой – жительницей рыбацкого, талант-
ливой художницей и поэтессой татьяной лапшиной, членом союза писателей 
россии. что послужило толчком для написания романа, корреспондент «славян-
ки» выяснил непосредственно у автора:

мнение  читателя

роман «вечная роза» есть и в библиотеке 
знаменитого санатория «Белые ночи». вот 
мнение об этом произведении заведующей 
библиотеки Татьяны михайловны Свиридовой:


