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В соответствии с Распоряжением КСП Санкт 
– Петербурга  от 06.07.2011 г. № 181-р «О рас-
пределении субвенции бюджетам ВМО СПб, 
предоставляемых в 2011 г. на содержание детей 
в семьях опекунов или попечителей и приемных 
семьях, а также на выплату вознаграждений 
приемным родителям, из федерального бюд-
жета» и в связи с производственной необходи-
мостью,  Совет муниципального образования 
муниципального округа Ивановский  решил: 

1. Увеличить ассигнования по субвенции на 
исполнение органами местного самоуправления 
отдельных государственных полномочий Санкт 
– Петербурга (Приложения № 4, 5):

–   по выплате денежных средств на содержа-
ние детей, находящихся под опекой (попечитель-
ством), и   детей,   переданных на   воспитание в   

приемные семьи на сумму – 845,0 тыс. руб.;
–   по выплате  вознаграждения приемным 

родителям на сумму –  31,3 тыс. руб. 
2. Внести изменения в годовые ассигнования 

по отдельным целевым статьям   благоустройс-
тва, не изменяя общей суммы расходов  по раз-
делу 0503 на 2011 год (Приложения № 4, 5).

3. Внести соответствующие изменения  в при-
ложения  № 1, 2,  3 к  решению Муниципального 
Совета  № 30 от  22.12.2010 года «О бюджете 
внутригородского муниципального образования 
Санкт – Петербурга  муниципального округа Ива-
новский на 2011 год».

4. Внести поправки в целевую программу по 
благоустройству на 2011 год. 

Глава муниципального образования
МО МО ивановский с.в. кОзлОв

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ИВАНОВСКИЙ 

Ивановская ул., д. 26, Санкт-Петербург, 192131, т/ф 560-35-14

РеШение № 17
от  «31» августа 2011 года   

«О внесении изменений в бюджет внутригородского муниципального образова-
ния санкт-петербурга муниципального округа  ивановский на 2011 год»

Код Наименование Сумма       
тыс. руб. 

000 01 00 00 00 00 0000 000 Источники внутреннего финансирования  дефицита 
местного бюджета 2 750,0

000 01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по учету 
средств бюджета 2 750,0

000 01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов -43 013,3

950 01 05 02 01 03 0000 510
Увеличение прочих остатков денежных средств 
бюджетов внутригородских муниципальных 
образований СанктПетербурга

-43 013,3

000 01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 45 763,3

950 01 05 02 01 03 0000 610
Уменьшение прочих остатков денежных средств 
бюджетов внутригородских муниципальных 
образований СанктПетербурга

45 763,3

	 Приложение № 1
	 к Решению Муниципального Совета от 31.08. 2011 № 17
	 «О внесении изменений в  бюджет  внутригородского муниципального образования 

СанктПетербурга муниципального округа Ивановский на 2011 год»

источники финансирования дефицита  местного бюджета внутригородского 
муниципального образования санктпетербурга муниципального округа 

ивановский на 2011 год

№ п/п
Админист-

ратор
Код источника доходов Наименование источника доходов

Сумма 
тыс. руб.

 000 1 00 00000 00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы 34 587,1
1. 000 1 05 00000 00 0000 000 Налоги на совокупный доход 32 820,0

1.1. 182 1 05 01000 00 0000 110
Налог, взимаемый в связи с 
применением упрощенной системы 
налогообложения

28 320,0

1.1.1. 182 1 05 01010 00 0000 110 

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы

24 620,0

1.1.1.1. 182 1 05 01011 01 0000 110 

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы

20 000,0

1.1.1.2. 182 1 05 01012 01 0000 110

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы (за налоговые периоды, 
истекшие до 1 января 2011 года)

4 620,0

1.1.2. 182 1 05 01020 00 0000 110  

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы, уменьшенные на величину 
расходов

3 700,0

1.1.2.1. 182 1 05 01021 01 0000 110  

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы, уменьшенные на величину 
расходов

2 000,0

1.1.2.2. 182 1 05 01022 01 0000 110

Налог, взимаемый с 
налогоплательщиков, выбравших в 
качестве объекта налогообложения 
доходы, уменьшенные на величину 
расходов (за налоговые периоды, 
истекшие до 1 января 2011 года)

1 700,0

1.1.3. 182 1 05 01050 01 0000 110
Минимальный налог, зачисляемый 
в бюджеты субъектов Российской 
Федерации

0,0

1.2. 182 1 05 02000 00 0000 110  
Единый налог на вмененный доход для 
отдельных видов деятельности

4 500,0

1.2.1. 182 1 05 02010 02 0000 110  
Единый налог на вмененный доход для 
отдельных видов деятельности

4 000,0

1.2.2. 182 1 05 02020 02 0000 110

Единый налог на вмененный доход 
для отдельных видов деятельности (за 
налоговые периоды, истекшие до 1 
января 2011 года)

500,0

2. 000 1 06 00000 00 0000 000 Налоги на имущество 300,0
2.1. 182 1 06 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 300,0

2.1.1. 182 1 06 01010 03 0000 110

Налог на имущество физических лиц, 
взимаемый по ставкам, применяемым 
к объектам налогообложения, 
расположенным в границах 
внутригородских муниципальных 
образований городов федерального 
значения Москвы и СанктПетербурга

300,0

3. 000 1 09 00000 00 0000 000
Задолженность и перерасчеты по 
отмененным налогам, сборам и иным 
обязательным платежам

10,0

3.1. 000 1 09 04000 00 0000 110 Налоги на имущество 10,0

3.1.1. 182 1 09 04040 01 0000 110
Налог с имущества, переходящего в 
порядке наследования или дарения

10,0

4. 000 1 13 00000 00 0000 000
Доходы от оказания платных услуг и 
компенсации затрат государства

230,0

4.1. 000 1 13 03000 00 0000 130
Прочие доходы от оказания платных 
услуг и компенсации затрат 
государства

230,0

   Приложение № 2
   к Решению Муниципального Совета от  31.08.2011 № 17 

«О внесении изменений в бюджет  внутригородского муниципального образования 
СанктПетербурга муниципального округа Ивановский на 2011 год» 

Доходы бюджета внутригородского муниципального образования санктпетербурга муниципального округа ивановский на 2011 год

4.1.1. 000 1 13 03030 03 0000 130

Прочие доходы от оказания платных 
услуг получателями средств бюджетов 
внутригородских муниципальных 
образований городов федерального 
значения Москвы и СанктПетербурга 
и компенсации затрат бюджетов 
внутригородских муниципальных 
образований городов федерального 
значения  Москвы и СанктПетербурга

230,0

4.1.1.1 867 1 13 03030 03 0100 130 

Средства, составляющие 
восстановительную стоимость зеленых 
насаждений внутриквартального 
озеленения  и подлежащие зачислению 
в бюджеты внутригородских 
муниципальных образований 
СанктПетербурга в соответствии с 
законодательством СанктПетербурга

230,0

4.1.1.2 000 1 13 03030 03 0200 130 

Другие виды прочих доходов от 
оказания платных услуг получателями 
средств бюджетов внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы и 
СанктПетербурга и компенсации 
затрат бюджетов внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы и 
СанктПетербурга

0,0

5. 000 1 16 00000 00 0000 000 Штрафы, санкции, возмещение ущерба 1 227,1

5.1. 182  1 16 06000 01 0000 140

Денежные взыскания (штрафы) 
за нарушение законодательства о 
применении контрольнокассовой 
техники при осуществлении наличных 
денежных расчетов и (или) расчетов с 
использованием платежных карт

300,0

5.2. 000 1 16 90000 00 0000 140
Прочие поступления от денежных 
взысканий (штрафов) и иных сумм в 
возмещение ущерба

927,1

5.2.1. 000 1 16 90030 03 0000 140

Прочие поступления от денежных 
взысканий (штрафов) и иных сумм в 
возмещение ущерба, зачисляемые 
в бюджеты внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы и 
СанктПетербурга

927,1

5.2.1.1 857 1 16 90030 03 0100 140

Штрафы за административные 
правонарушения в сфере 
благоустройства, предусмотренные 
главой 4 Закона СанктПетербурга «Об 
административных правонарушениях  в 
СанктПетербурге»

907,1

5.2.1.2 857 1 16 90030 03 0200 140

Штрафы за административные 
правонарушения в области 
предпринимательской деятельности, 
предусмотренные статьей 44 
Закона СанктПетербурга «Об 
административных правонарушениях  в 
СанктПетербурге» 

20,0

6. 000 2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления 8 426,2

6.1. 950 2 02 00000 00 0000 000
Безвозмездные поступления от 
других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации

8 426,2

6.1.1. 950 2 02 03000 00 0000 151
Субвенции бюджетам субъектов 
Российской Федерации и 
муниципальных образований

8 426,2

6.1.1.1. 950 2 02 03024 00 0000 151
Субвенции местным бюджетам на 
выполнение передаваемых полномочий 
субъектов Российской Федерации

1 842,5

(Продолжение на стр. 2)
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6.1.1.1.1. 950 2 02 03024 03 0000 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы и  
СанктПетербурга на выполнение 
передаваемых полномочий субъектов 
Российской Федерации

1 842,5

6.1.1.1.1.1. 950 2 02 03024 03 0100 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований 
СанктПетербурга на выполнение 
отдельных государственных полномочий 
СанктПетербурга по организации и 
осуществлению деятельности по опеке и 
попечительству

1 804,3

6.1.1.1.1.2. 950 2 02 03024 03 0200 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований 
СанктПетербурга на выполнение 
отдельного государственного 
полномочия СанктПетербурга по 
определению должностных лиц, 
уполномоченных составлять протоколы 
об административных правонарушениях, 
и составлению протоколов об 
административных правонарушениях

38,2

6.1.1.2. 950 2 02 03027 00 0000 151

Субвенции бюджетам муниципальных 
образований на содержание ребенка в 
семье опекуна и приемной семье, а так 
же вознаграждение, причитающееся 
приемному родителю

6 583,7

6.1.1.2.1. 950 2 02 03027 03 0000 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы 
и   СанктПетербурга на содержание 
ребенка в семье опекуна и приемной 
семье,  а так же вознаграждение, 
причитающееся приемному родителю

6 583,7

6.1.1.2.1.1. 950 2 02 03027 03 0100 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований 
СанктПетербурга на содержание 
ребенка в семье опекуна и приемной 
семье 

5 179,8

6.1.1.2.1.2. 950 2 02 03027 03 0200 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований  
СанктПетербурга на вознаграждение, 
причитающееся  приемному родителю

1 403,9

   Итого доходов: 43 013,3

№ п/п Наименование Код 
ГРБС

Код 
раз-

дела и 
подраз-

дела

Код 
целевой 
статьи

Код 
вида 

расхо-
дов

Сумма        
тыс. 
руб. 

 
Местная администрация внутригородского 
муниципального образования СанктПетербурга 
муниципального округа Ивановский

950    45 763,3

1. Общегосударственные вопросы 950 0100   12 165,4
1.1. Глава муниципального образования 950 0102   839,8

1.1.1. Расходы на содержание главы муниципального 
образования 950 0102 002 01 00  839,8

1.1.1.1 Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0102 002 01 00 500 839,8

1.2. Функционирование представительных  органов 
местного самоуправления 950 0103   1 455,1

1.2.1. Компенсация депутатам, осуществляющим 
свои полномочия на непостоянной основе 950 0103 002 03 02  101,5

 Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0103 002 03 02 500 101,5

1.2.2. Аппарат представительного органа местного 
самоуправления 950 0103 002 04 00  1 353,6

1.2.2.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0103 002 04 00 500 1 353,6

1.3. Функционирование местных администраций 950 0104   8 410,2
1.3.1. Глава Местной администрации 950 0104 002 05 00  839,8

1.3.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0104 002 05 00 500 839,8

1.3.2.
Содержание и обеспечение деятельности 
местной администрации по решению вопросов 
местного значения 

950 0104 002 06 01  7 532,2

1.3.2.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0104 002 06 01 500 7 532,2

1.3.3.

Определение должностных лиц, уполномоченных 
составлять протоколы об административных 
правонарушениях, и составление протоколов об 
административных правонарушениях

950 0104 002 06 03  38,2

1.3.3.1.
Выполнение отдельных государственных 
полномочий за счет субвенций из фонда 
компенсаций СанктПетербурга

950 0104 002 06 03 598 38,2

1.4. Функционирование контрольного органа  
местного самоуправления 950 0106   632,1

 Контрольный орган местного самоуправления 950 0106 002 08 00  632,1

1.4.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0106 002 08 00 500 632,1

1.5. Резервные фонды 950 0111   300,0
1.5.1. Резервный фонд  местной администрации 950 0111 070 01 00 013 300,0

1.5.1.1. Прочие расходы 950 0111 070 01 00 013 300,0
1.6.. Другие общегосударственные вопросы 950 0113   528,2

1.6..1. Формирование архивных фондов местного 
самоуправления 950 0113 090 01 00  50,6

1.6.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0113 090 01 00 500 50,6

1.6.2.

Осуществление в порядке и формах, 
установленных законом СанктПетербурга, 
п о д д е р ж к и  д е я т е л ь н о с т и  г р а ж д а н , 
общественных объединений, участвующих в 
охране общественного порядка на территории 
муниципального образования

950 0113 092 01 00  217,6

1.6.2.1. Субсидии некоммерческим организациям 950 0113 092 01 00 019 217,6
1.6..3. Размещение муниципального заказа 950 0113 092 02 00  100,0

1.6.3.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0113 092 02 00 500 100,0

1.6..4.
Проведение конференций граждан (собраний 
делегатов) опросов граждан по инициативе 
органов местного самоуправления

950 0113 092 03 01  50,0

1.6.4.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0113 092 03 01 500 50,0

1.6.5.

Уплата членских взносов на осуществление 
деятельности Совета муниципальных 
образований Санкт  Петербурга и содержание 
его органов

950 0113 092 03 02  60,0

1.6.5.1. Прочие расходы 950 0113 092 03 02 013 60,0
1.6.6. Проведение публичных слушаний и собраний 950 0113 092 04 00  50,0

1.6.6.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0113 092 04 00 500 50,0

2. Национальная безопасность и право-
охранительная деятельность 950 0300   235,0

2.1.
Защита населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, 
гражданская оборона

950 0309   235,0

2.1.1.

Муниципальные целевые программы по защите 
населения и территорий от  чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного 
характера, гражданской обороне

950 0309 795 01 00  235,0

2.1.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0309 795 01 00 500 235,0

3. Жилищнокоммунальное хозяйство 950 0500   21 334,9
3.1. Благоустройство 950 0503   21 334,9

3.1.1. Б л а г о у с т р о й с т в о  в н у т р и д в о р о в ы х  и 
придомовых территорий 950 0503 600 01 00  13 500,0

3.1.1.1.
Текущий ремонт придомовых территорий 
и территорий дворов, включая проезды и 
въезды, пешеходные дорожки

950 0503 600 01 01  10 000,0

3.1.1.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 01 01 500 10 000,0

3.1.1.2.
Проведение мер по уширению территорий 
дворов, в целях организации дополнительных 
парковочных мест

950 0503 600 01 02  1 600,0

3.1.1.2.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 01 02 500 1 600,0

ведомственная структура расходов бюджета внутригородского муниципального образования санктпетербурга муниципального округа ивановский на 2011 год 

3.1.1.3. Установка, содержание и ремонт ограждений 
газонов 950 0503 600 01 03  1 500,0

3.1.1.3.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 01 03 500 1 500,0

3.1.1.4.
Установка и содержание малых архитектурных 
форм, уличной мебели и хозяйственно  
бытового оборудования

950 0503 600 01 04  400,0

3.1.1.4.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 01 04 500 400,0

3.1.2. Обеспечение санитарного благополучия 
населения 950 0503 600 02 00  500,0

3.1.2.1.  Оборудование контейнерных площадок на 
дворовых территориях 950 0503  600 02 01  50,0

3.1.2.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 02 01 500 50,0

3.1.2.2. Ликвидация несанкционированных свалок 
бытовых отходов и мусора 950 0503 600 02 02  150,0

3.1.2.2.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 02 02 500 150,0

3.1.2.3.

Уборка территорий, водных акваторий, тупиков и 
проездов, не включенных в адресные программы, 
утвержденные исполнительными органами 
государственной власти СанктПетербурга

950 0503 600 02 03  300,0

3.1.2.3.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 02 03 500 300,0

3.1.3. Озеленение территорий муниципального 
образования 950 0503 600 03 00  3 000,0

3.1.3.1. Озеленение придомовых территорий и 
территорий дворов 950 0503 600 03 01  1 000,0

3.1.3.1.1. Выполнение функций органами  местного 
самоуправления 950 0503 600 03 01 500 1 000,0

3.1.3.2.

Компенсационное озеленение, проведение 
санитарных рубок (в том числе удалению больных 
деревьев и кустарников), реконструкция зеленых 
насаждений внутриквартального озеленения

950 0503 600 03 02  2 000,0

3.1.3.2.1 Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0503 600 03 02 500 2 000,0

3.1.4. Прочее благоустройство 950 0503 600 04 00  4 334,9

3.1.4.1. Создание зон отдыха, обустройство и 
содержание детских и спортивных  площадок 950 0503 600 04 01  4 034,9

3.1.4.1.1. Выполнение функций органами  местного 
самоуправления 950 0503 600 04 01 500 4 034,9

3.1.4.2.
Выполнение оформления к праздничным  
мероприятиям на территории  муниципального 
образования

950 0503 600 04 02  300,0

3.1.4.2.1. Выполнение функций органами  местного 
самоуправления 950 0503 600 04 02 500 300,0

4. Образование 950 0700   640,0
4.1. Молодежная политика и оздоровление детей 950 0707   640,0

4.1.1.
Проведение мероприятий по военно-
патриотическому воспитанию молодежи на 
территории муниципального образования

950 0707 431 01 00  400,0

4.1.1.1. Выполнение функций органами  местного 
самоуправления 950 0707 431 01 00 500 400,0

4.1.2.
Организация и проведение досуговых мероприятий 
для детей и подростков, проживающих на 
территории муниципального образования

950 0707  431 02 00  240,0

4.1.2.1. Выполнение функций органами  местного 
самоуправления 950 0707 431 02 00 500 240,0

5. Культура и кинематография 950 0800   2 100,0
5.1. Культура 950 0801   2 100,0

5.1.1.
Организация  местных и участие в организации 
и проведении городских  праздничных и иных 
зрелищных мероприятий

950 0801 450 01 00  2 100,0

5.1.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 0801 450 01 00 500 2 100,0

6. Социальная политика 950 1000   8 388,0
6.1. Охрана семьи и детства 950 1004   8 388,0

6.1.1. Организация и осуществление деятельности 
по опеке и попечительству 950 1004 002 06 02  1 804,3

6.1.1.1.
Выполнение отдельных государственных 
полномочий за счет субвенций из фонда 
компенсаций СанктПетербурга

950 1004 002 06 02 598 1 804,3

6.1.2.
Содержание ребенка в семье опекуна и 
п р и е м н о й  с е м ь е ,  а  т а к ж е  в ы п л а т а 
вознаграждения приемным родителям

950 1004 520 13 00  6 583,7

6.1.2.1. Содержание ребенка в семье опекуна и 
приемной семье 950 1004 520 13 01  5 179,8

6.1.2.1.1.
Выполнение отдельных государственных 
полномочий за счет субвенций из фонда 
компенсаций СанктПетербурга

950 1004 520 13 01 598 5 179,8

6.1.2.2. Выплата вознаграждения приемным родителям 950 1004 520 13 02  1 403,9

6.1.2.2.1.
Выполнение отдельных государственных 
полномочий за счет субвенций из фонда 
компенсаций СанктПетербурга

950 1004 520 13 02 598 1 403,9

7.  Физическая культура  и спорт 950 1100   700,0
7.1. Массовый спорт 950 1102   700,0

7.1.1.
Создание условий для развития на территории 
муниципального образования  массовой 
физической культуры и спорта

950 1102 512 01 00  700,0

7.1.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 1102 512 01 00 500 700,0

8. Средства массовой информации 950 1200   200,0

8.1. Другие вопросы в области средств массовой 
информации 950 1204   200,0

8.1.1. Опубликование муниципальных правовых 
актов в средствах массовой информации 950 1204 457 03 00  200,0

8.1.1.1. Выполнение функций органами местного 
самоуправления 950 1204 457 03 00 500 200,0

 ИТОГО РАСХОДОВ:     45 763,3

Приложение № 3 к Решению Муниципального Совета  от 31.08.2011 № 17 
«О внесении изменений в бюджет внутригородского муниципального образования СанктПетербурга муниципального округа Ивановский на 2011г.»

Доходы бюджета внутригородского муниципального образования санктпетербурга муниципального округа ивановский на 2011 год
(Начало на стр. 1)



СЛАВЯНКА • СЕГОДНЯ • 23 сентября 2011 года 3официально

 Руководствуясь ст. 35 Устава Внутри-
городского муниципального образования 
Санкт-Петербурга муниципальный округ 
Ивановский: 

1.Внести следующие изменения и допол-
нения в распоряжение местной администра-
ции от 01 июня 2011 года «Об утверждении 
Кодекса этики и служебного поведения му-
ниципальных служащих Местной админис-
трации внутригородского муниципального 
образования Санкт-Петербурга муниципаль-
ного округа Ивановский:

1.1. Пункт 3 Приложения к распоряжению  
изложить в следующей редакции:

«3. Поступающие на муниципальную 
службу в Местную администрацию внутри-

городского муниципального образования 
Санкт-Петербурга муниципального округа 
Ивановский (далее по тексту «Местная 
администрация»), обязаны ознакомиться с 
положениями  кодекса и соблюдать их в про-
цессе своей служебной деятельности».

1.2. Пункт 10 Приложения к распоряжению  
изложить в следующей редакции:

«10. Принципы служебного поведения  
муниципальных служащих являются осно-
вой поведения муниципальных служащих в 
связи с нахождением их на  муниципальной 
службе».

1.3. Подпункт «п» пункта 11 Приложения 
к распоряжению  изложить в следующей 
редакции:

«п) воздерживаться от публичных выска-
зываний, суждений и оценок в отношении  
деятельности местной администрации, главы 
местной администрации, если это не входит 
в должностные обязанности муниципального 
служащего»

1.4. Пункт 17  Приложения к распоряжению    
исключить.

1.5. Абзац 2 пункта 26 Приложения к рас-
поряжению  исключить.

1.6. В абзаце 1 пункта 28 Приложения к 
распоряжению слова «образуемой в соот-
ветствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 1 июля 2010 г. № 821 «О 
комиссиях по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных госу-

дарственных служащих и урегулированию 
конфликта интересов» исключить.

1.7. В реквизите «гриф утверждения» 
Приложения к распоряжению   слово «Главы» 
исключить.

1.8.В реквизите «гриф утверждения» 
Приложения к распоряжению     номер рас-
поряжения « 01-04/14» заменить на номер  « 
01-03/12».

2.Опубликовать настоящее Распоряжение 
в газете «Славянка-сегодня». 

3.Настоящее Распоряжение вступает в силу 
после официального опубликования.

Глава Местной администрации  
Б.Г. силин

№ п/п Админист-
ратор Код источника доходов Наименование источника доходов

Сумма 
тыс. 
руб.

1. 000 2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления 876,3

 950 2 02 00000 00 0000 000
Безвозмездные поступления от 
других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации

876,3

1.1. 950 2 02 03000 00 0000 151
Субвенции бюджетам субъектов 
Российской Федерации и муниципальных 
образований

876,3

1.1.1. 950 2 02 03027 00 0000 151

Субвенции бюджетам муниципальных 
образований на содержание ребенка в 
семье опекуна и приемной семье, а так 
же вознаграждение, причитающееся 
приемному родителю

876,3

1.1.1.1. 950 2 02 03027 03 0000 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований городов 
федерального значения Москвы и   
СанктПетербурга на содержание ребенка 
в семье опекуна и приемной семье,  а 
так же вознаграждение, причитающееся 
приемному родителю

876,3

1.1.1.1.1. 950 2 02 03027 03 0100 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований 
СанктПетербурга на содержание ребенка 
в семье опекуна и приемной семье 

845,0

1.1.1.1.2. 950 2 02 03027 03 0200 151

Субвенции бюджетам внутригородских 
муниципальных образований  
СанктПетербурга на вознаграждение, 
причитающееся  приемному родителю

31,3

   Приложение № 4
   к Решению Муниципального Совета от 31.08.2011 № 17
   «О внесении изменений в  бюджет  внутригородского 

муниципального образования Санкт  Петербурга муниципального округа 
Ивановский на 2011 год»

Дополнительные доходы, направляемые на расходы по бюджету внутригородского 
муниципального образоания санкт-петербурга муниципального округа 

ивановский на 2011 год
№ п/п Наименование Код 

ГРБС

Код 
раздела и 

подраздела

Код 
целевой 
статьи

Код 
вида 

расходов

Сумма      
тыс. 
руб.

1. Социальная политика 950 1000   876,3

1.1. Охрана семьи и детства 950 1004   876,3

1.1.1.

Содержание ребенка в семье 
опекуна и приемной семье, а 
также выплата вознаграждения 
приемным родителям

950 1004 520 13 00  876,3

1.1.1.1. Содержание ребенка в семье 
опекуна и приемной семье 950 1004 520 13 01  845,0

1.1.1.1.1.

Выполнение отдельных госу-
дарственных полномочий 
за счет субвенций из фон-
д а  к о м п е н с а ц и й  С а н к т -
Петербурга

950 1004 520 13 01 598 845,0

1.1.1.2. Выплата вознаграждения 
приемным родителям 950 1004 520 13 02  31,3

1.1.1.2.1.

Выполнение отдельных госу-
дарственных полномочий 
за счет субвенций из фон-
д а  к о м п е н с а ц и й  С а н к т -
 Петербурга

950 1004 520 13 02 598 31,3

увеличение расходов по бюджету внутригородского муниципального образования 
санкт петербурга муниципального округа ивановский на 2011 год

Приложение № 5
к Решению Муниципальбного Совета  

от 31.08.2011 № 17 «О внесении изменений 
в бюджет внутригородского 

муниципального образования СанктПетербурга муниципального округа Ивановский на 2011 г.»

В соответствии со ст.35 Устава Внутригород-
ского муниципального образования Санкт-Пе-
тербурга муниципального округа Ивановский 
Местная администрация

ПОСТАНОВИЛА:  
1. Постановление местной администрации № 

01-04/11 от 16.05. 2011 года «Об утверждении 
Положения о кадровом резерве  Местной адми-

нистрации внутригородского муниципального 
образования, Санкт-Петербурга муниципального 
округа Ивановский» отменить.

2. Опубликовать настоящее Постановление в 
газете «Славянка-сегодня».

Глава местной администрации                   
Б.Г. силин

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ИВАНОВСКИЙ

Ивановская ул., д. 26, Санкт-Петербург, 192131, т/ф 560-35-14

РаспОРЯЖение №  01-03/24
от  «22» сентября 2011 года

О внесении изменений и дополнений в распоряжение местной администрации № 01-03/12 от 01 июня 2011 года «Об утверждении кодекса этики и служебного поведения муниципаль-
ных служащих Местной администрации внутригородского муниципального образования санкт-петербурга муниципального округа ивановский»

пОсТанОвление № 01-04/25
от «22» сентября  2011 г. 

«Об  отмене постановления местной администрации № 01-04/11 от 16.05. 2011 года»

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение разработано в соот-

ветствии Законами Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 
420-79 «Об организации местного самоуправления в 
Санкт-Петербурге»,  от 20.10.2005 №514-76 «О защите 
населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера в Санкт-Петербур-
ге», Постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 24.10.2007 №1393 «Об организации подготовки и 
обучения населения Санкт-Петербурга в области граж-
данской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера», Методическим 
рекомендациями МЧС России и определяет порядок 
проведения подготовки и обучения неработающего 
населения, проживающего на территории Внутригород-
ского муниципального образования Санкт-Петербурга 
Муниципального округа Ивановский (далее – Муници-
пальное Образование) способам защиты и действиям 
в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты 
от опасностей, возникающих при ведении военных 
действий или вследствие этих действий.

1.2. Функции по проведению подготовки и обучению 
неработающего населения, проживающего на территории 
Муниципального Образования способам защиты и действи-
ям в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты от 
опасностей, возникающих при ведении военных действий 
или вследствие этих действий, возлагаются на Местную 
администрацию Муниципального Образования.

1.3. Финансирование проведения подготовки и 
обучения неработающего населения, проживающего 
на территории Муниципального Образования спосо-
бам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, а 
также способам защиты от опасностей, возникающих 
при ведении военных действий или вследствие этих 
действий осуществляется Местной администрацией 
Муниципального Образования, за счет средств бюджета 
Муниципального Образования на соответствующий 
финансовый год.

2. Основные цели и задачи.
2.1. Основной целью в реализации вопроса местного 

значения по организации проведения  подготовки  и обу-
чения  неработающего  населения, проживающего на тер-
ритории Муниципального Образования способам защиты 
и действиям в чрезвычайных ситуациях, а также способам 
защиты от опасностей, возникающих при ведении военных 
действий или вследствие этих действий является сниже-
ние рисков и смягчение последствий аварий, катастроф и 
стихийных бедствий, повышение уровня защиты населе-
ния и территорий от чрезвычайных ситуаций. 

2.2. Деятельность Местной администрации Муни-
ципального Образования по организации проведения 
подготовки и обучения неработающего населения, 
проживающего на территории Муниципального Обра-
зования способам защиты и действиям в чрезвычайных 
ситуациях, а также способам защиты от опасностей, 
возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, направлена на решение 
следующих задач:

– повышение готовности и способности к ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, а также повышение уровня 
подготовки по ГО;

– комплексная подготовка жителей  Муниципального 
Образования к действиям в ЧС за счет использования 
новых информационных технологий;

– внедрение новых форм и методов обучения;
– привлечение средств массовой информации Му-

ниципального Образования для более оперативного 
решения проблемы при возникновении чрезвычайных 
ситуаций экологического и техногенного характера.

3. Проведение подготовки и обучения неработа-
ющего населения, проживающего на территории 
Муниципального округа способам защиты и действиям 
в чрезвычайных, а также способам защиты от опаснос-
тей, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий.

(Продолжение на стр. 4)

В соответствии со ст. 10  Закона Санкт-Петер-
бурга от 23.09.2009 № 420-79 «Об организации 
местного самоуправления в Санкт-Петербурге», 
ст. 8 Закона Санкт-Петербурга от 20.10.2005 
№514-76 «О защите населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного и техноген-
ного характера в Санкт-Петербурге»,   п. 2 Пос-
тановления Правительства Санкт-Петербурга от 
24.10.2007 №1393 «Об организации подготовки и 
обучения населения Санкт-Петербурга в области 
гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного харак-
тера», на основании Устава Внутригородского 
муниципального образования Санкт-Петербурга 
Муниципального округа Ивановский Местная 
администрация

ПОСТАНОВИЛА:  

1.Утвердить Положение о проведении под-
готовки и обучения неработающего населения, 
проживающего на территории Внутригородского 
муниципального образования Санкт-Петербурга 
Муниципального округа Ивановский способам 
защиты и действиям в чрезвычайных ситуаци-
ях, а также способам защиты от опасностей, 
возникающих при ведении военных действий 
или вследствие этих действий, в соответствии 
с Приложением.

2. Опубликовать настоящее Постановление в 
газете «Славянка-сегодня».

3. Контроль исполнения настоящего Постанов-
ления возлагается на Главу Местной Админист-
рации МО МО Ивановский Силина Б.Г.

Глава местной администрации
Б.Г. силин

пОсТанОвление № 01-04/26
от «22» сентября  2011 г. 

«Об утверждении положения о проведении подготовки и обучения неработающего 
населения, проживающего на территории внутригородского муниципального образова-
ния санкт-петербурга Муниципального округа ивановский способам защиты и действия 

в чрезвычайных ситуациях а также способам защиты от опасностей, возникающих при 
ведении военных действий или вследствие этих действий.

пОлОЖение
о проведении подготовки и обучения неработающего населения, проживающего на территории 

внутригородского муниципального образования санкт-петербурга Муниципального округа ивановский 
способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты от опасностей, 

возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий

Приложение 
к Постановлению Местной администрации Внутригородского муниципально-

го образования  Санкт– Петербурга Муниципального округа Ивановский 
от «22» сентября 2011 г. № 26 
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ОБЪЯвление 
о приеме заявок на на участие в конкурсном 

отборе на предоставление субсидии обществен-
ным объединениям 

 Местная администрация внутригородского муници-
пального образования Санкт-Петебурга муниципальный 
округ Ивановский в лице Главы местной администрации 
Силина Бориса Георгиевича, дейстующего на основании 
устава внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петебурга муниципальный округ Ивановский, объ-
являет о приеме заявок от общественных  объединений 
для участия в конкурсном отборе на право получения 
субсидии на осуществление поддержки граждан, об-
щественных объединений, участвующих в  обеспечении 
правопорядка на территории внутригородского муници-
пального  образования Санкт-Петербурга  муниципаль-
ного округа Ивановский в 2011 году.

Размер субсидии: 81920 (Восемьдесят одна тысяча 
девятьсот двадцать рублей 00 копеек).

Общественные объединения, претендующие на полу-
чение субсидии (далее  общественное объединение), в 
срок до 04 октября 2011 года предоставляют в Местную 
администрацию заявку, в которой указывается наимено-
вание, место нахождения, банковские реквизиты, ИНН и 
КПП общественного объединения, а так же следующие 
документы: 

1) Заверенную копию Устава общественного объ-
единения; 

2) Заверенные копии свидетельств о государственной 
регистрации юридических лица и постановке на учет в 
налоговом органе; 

3) Копию действующего договора об участии в 
обеспечении правопорядка в Санкт-Петербурге  между 
общественным объединением и УВД Невского района 
Санкт-Петербурга;

4) Программу, план работы, перечень мероприятий;
5)  Документы, подтверждающие опыт в работе по 

обеспечению правопорядка;
Конкурсный отбор проводится по следующим кри-

териям: 
1) Имеющийся опыт работы по обеспечению право-

порядка; 
2) Значимость  программы (объем мероприятий).
Документы  подаются в местную администрацию по 

адресу: Санкт-Петербург ул. Ивановская, д.26, каб. № 3, 
в рабочие дни с 9.00 до 13.00. до 04 октября 2011 года.

Телефон для справок 560-35-14
Глава местной администрации Б.Г. силин

I. Общие положения
1. Настоящий  кодекс этики и служебного поведения  

муниципальных служащих Муниципального Совета внутри-
городского муниципального образования Санкт-Петербурга 
муниципального округа Ивановский (далее по тексту «кодекс») 
разработан в соответствии с положениями Конституции 
Российской Федерации, Международного кодекса поведения 
государственных должностных лиц (Резолюция 51/59 Генераль-
ной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 г.), Модельного кодекса 
поведения для государственных служащих (приложение к 
Рекомендации Комитета министров Совета Европы от 11 мая 
2000 г. № R (2000) 10 о кодексах поведения для государственных 
служащих), Модельного закона «Об основах муниципальной 
службы» (принят на 19-м пленарном заседании Межпарла-
ментской Ассамблеи государств – участников Содружества 
Независимых Государств (постановление № 19-10 от 26 марта 
2002 г.), федеральных законов от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», от 27 мая 2003 г. №58-ФЗ «О 
системе государственной службы Российской Федерации», от 
2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации», других федеральных законов, содержащих 
ограничения, запреты и обязанности для государственных 
служащих Российской Федерации и муниципальных служа-
щих, Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 
2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного 
поведения государственных служащих» и иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации, а также основан на 
общепризнанных нравственных принципах и нормах россий-
ского общества и государства.

2. Кодекс представляет собой свод  принципов професси-
ональной служебной этики и  правил служебного поведения, 
которыми должны руководствоваться муниципальные служа-
щие Муниципального Совета внутригородского муниципаль-
ного образования Санкт-Петербурга муниципального округа 
Ивановский (далее по тексту «муниципальные служащие») 
независимо от замещаемой ими должности.

3. Поступающие на муниципальную службу в Муниципаль-
ный Совет внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петербурга муниципального округа Ивановский (далее 
по тексту «Муниципальный Совет»), обязаны ознакомиться 
с положениями  кодекса и соблюдать их в процессе своей 
служебной деятельности.

4. Каждый муниципальный служащий должен принимать 
все необходимые меры для соблюдения положений  кодекса, 
а каждый гражданин Российской Федерации вправе ожидать 
от муниципального служащего поведения в отношениях с ним 
в соответствии с положениями  кодекса.

5. Кодекс устанавливает этические нормы и правила служеб-
ного поведения муниципальных служащих для достойного вы-
полнения ими своей профессиональной деятельности, а также 
содействует укреплению авторитета муниципальных служащих, 
доверию граждан к Муниципальному Совету и обеспечению 
единых норм поведения муниципальных служащих.

6. Кодекс призван повысить эффективность выполнения 
муниципальными служащими своих должностных обязан-
ностей.

7. Кодекс служит основой для формирования должной мора-
ли в сфере  муниципальной службы, уважительного отношения 
к  муниципальной службе в общественном сознании, а также 
выступает как институт общественного сознания и нравствен-
ности муниципальных служащих, их самоконтроля.

8. Знание и соблюдение муниципальными служащими 
положений  кодекса является одним из критериев  оценки 
качества их профессиональной деятельности и служебного 
поведения.

II. Принципы и правила служебного поведения муниципаль-
ных служащих.

10. Принципы служебного поведения  муниципальных слу-
жащих являются основой поведения муниципальных служащих 
в связи с их нахождением на  муниципальной службе.

11. Муниципальные служащие, сознавая ответственность 
перед государством, обществом и гражданами, призваны:

а) исполнять должностные обязанности добросовестно и 
на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения 
эффективной работы Муниципального Совета;

б) исходить из того, что признание, соблюдение и защита 
прав и свобод человека и гражданина определяют основной 
смысл и содержание деятельности как органов местного са-
моуправления, так и муниципальных служащих;

в) осуществлять свою  деятельность в пределах полномочий 
Муниципального Совета;

г) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональ-
ным или социальным группам и организациям, быть независи-
мыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или 
социальных групп и организаций;

д) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо 
личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, пре-
пятствующих добросовестному исполнению ими должностных 
обязанностей;

е) уведомлять Главу Муниципального Совета, органы про-
куратуры или другие государственные органы либо органы 
местного самоуправления обо всех случаях обращения к 
муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения 
к совершению коррупционных правонарушений;

ж) соблюдать установленные федеральными законами 
ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с 
прохождением  муниципальной службы;

з) соблюдать беспристрастность, исключающую возмож-
ность влияния на их служебную деятельность решений поли-
тических партий и общественных объединений;

и) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики 
и правила делового поведения;

к) проявлять корректность и внимательность в обращении 
с гражданами и должностными лицами;

л) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям 
народов России и других государств, учитывать культурные и 
иные особенности различных этнических, социальных групп и 
конфессий, способствовать межнациональному и межконфес-
сиональному согласию;

м) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать 
сомнение в добросовестном исполнении муниципальным 
служащим должностных обязанностей, а также избегать кон-
фликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации 
или авторитету Муниципального Совета;

н) принимать предусмотренные законодательством Рос-
сийской Федерации меры по недопущению возникновения 
конфликта интересов и урегулированию возникших случаев 
конфликта интересов;

о) не использовать служебное положение для оказания 
влияния на деятельность государственных органов, органов 
местного самоуправления, организаций, должностных лиц, 
муниципальных служащих и граждан при решении вопросов 
личного характера;

п) воздерживаться от публичных высказываний, суждений 
и оценок в отношении  деятельности Муниципального Совета, 
Главы Муниципального образования, если это не входит в 
должностные обязанности муниципального служащего;

р) соблюдать установленные в Муниципальном Совете  
правила публичных выступлений и предоставления служебной 
информации;

с) уважительно относиться к деятельности представителей 
средств массовой информации по информированию общества 
о работе Муниципального Совета, а также оказывать содейс-
твие в получении достоверной информации в установленном 
порядке;

т) воздерживаться в публичных выступлениях, в том 
числе в средствах массовой информации, от обозначения 
стоимости в иностранной валюте (условных денежных 
единицах) на территории Российской Федерации то-
варов, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, 
сумм сделок между резидентами Российской Федерации, 
показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы 
Российской Федерации, размеров государственных и 
муниципальных заимствований, государственного и 
муниципального долга, за исключением случаев, когда 
это необходимо для точной передачи сведений либо пре-
дусмотрено законодательством Российской Федерации, 
международными договорами Российской Федерации, 
обычаями делового оборота;

у) постоянно стремиться к обеспечению как можно более 
эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в 
сфере его ответственности.

12. Муниципальные служащие   обязаны соблюдать Консти-
туцию Российской Федерации, федеральные конституционные 
и федеральные законы, иные нормативные правовые акты 
Российской Федерации.

13. Муниципальные служащие в своей деятельности не 
должны допускать нарушение законов и иных нормативных 
правовых актов, исходя из политической, экономической 
целесообразности либо по иным мотивам.

14. Муниципальные служащие обязаны противодейство-
вать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее 
профилактике в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.

15. Муниципальные служащие при исполнении ими долж-
ностных обязанностей не должны допускать личную заинтере-
сованность, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов.

При назначении на должность  муниципальной службы 
и исполнении должностных обязанностей муниципальный 
служащий обязан заявить о наличии или возможности нали-
чия у него личной заинтересованности, которая влияет или 
может повлиять на надлежащее исполнение им должностных 
обязанностей.

16. Муниципальный служащий  обязан представлять сведе-
ния о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих и членов своей семьи и соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации.

17. Муниципальному служащему запрещается получать в 
связи с исполнением им должностных обязанностей вознаграж-
дения от физических и юридических лиц (подарки, денежное 
вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, 
плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом и 
иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципаль-
ным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со 
служебными командировками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются собственностью  муниципального 
образования,  и передаются муниципальным служащим по акту 
в  Муниципальный Совет, за исключением случаев, установлен-
ных законодательством Российской Федерации.

18. Муниципальный служащий может обрабатывать и пере-
давать служебную информацию при соблюдении действующих 
в Муниципальном Совете норм и требований, принятых в  
соответствии с законодательством Российской Федерации.

19. Муниципальный служащий обязан принимать соответс-
твующие меры по обеспечению безопасности и конфиденци-
альности информации, за несанкционированное разглашение 
которой он несет ответственность или (и) которая стала извест-
на ему в связи с исполнением им должностных обязанностей.

20. Муниципальный служащий, наделенный организацион-
но-распорядительными полномочиями по отношению к другим 
муниципальным служащим, должен быть для них образцом 
профессионализма, безупречной репутации, способствовать 
формированию в Муниципальном Совете  благоприятного для 
эффективной работы морально-психологического климата.

21. Муниципальный служащий, наделенный организацион-
но-распорядительными полномочиями по отношению к другим 
муниципальным служащим, призван:

а) принимать меры по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов;

б) принимать меры по предупреждению коррупции;
в) не допускать случаев принуждения муниципальных 

служащих к участию в деятельности политических партий и 
общественных объединений.

23. Муниципальный служащий, наделенный организаци-
онно-распорядительными полномочиями по отношению к 
другим муниципальным служащим, должен принимать меры 
к тому, чтобы подчиненные ему муниципальные служащие не 
допускали коррупционно опасного поведения, своим личным 
поведением подавать пример честности, беспристрастности 
и справедливости.

III. Рекомендательные этические правила служебного пове-
дения муниципальных служащих

24. В служебном поведении муниципальному служащему 
необходимо исходить из конституционных положений о том, что 
человек, его права и свободы являются высшей ценностью и 
каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной 
жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, 
своего доброго имени.

25. В служебном поведении муниципальный служащий 
воздерживается от:

а) любого вида высказываний и действий дискриминаци-
онного характера по признакам пола, возраста, расы, нацио-
нальности, языка, гражданства, социального, имущественного 
или семенного положения, политических или религиозных 
предпочтений;

б) грубости, проявлений пренебрежительного тона, 
заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления непра-
вомерных, незаслуженных обвинений;

в) угроз, оскорбительных выражений или  реплик, дейс-
твий, препятствующих нормальному общению или провоци-
рующих противоправное поведение;

26. Муниципальные служащие призваны способствовать 
своим служебным поведением установлению в коллективе 
деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества 
друг с другом.

27. Внешний вид муниципального служащего при исполне-
нии им должностных обязанностей в зависимости от условий 
службы и формата служебного мероприятия должен способс-
твовать уважительному отношению граждан к государственным 
органам и органам местного самоуправления, соответствовать 
общепринятому деловому стилю, который отличают официаль-
ность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

IV. Ответственность за нарушение положений кодекса
28. Нарушение муниципальным служащим положений 

настоящего кодекса подлежит моральному осуждению на засе-
дании соответствующей комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегули-
рованию конфликта интересов, а в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, нарушение положений  настоящего 
кодекса влечет применение к муниципальному служащему мер 
юридической ответственности.

Соблюдение муниципальными служащими положений 
настоящего кодекса учитывается при проведении аттестаций, 
формировании кадрового резерва для выдвижения на вышес-
тоящие должности, а также при наложении дисциплинарных 
взысканий.

3.1. Подготовка и обучение неработающего насе-
ления, проживающего на территории Муниципаль-
ного Образования способам защиты и действиям в 
чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты 
от опасностей, возникающих при ведении военных 
действий или вследствие этих действий, проводится на 
базе учебно-консультационного пункта (далее – УКП), 
расположенного по адресу: Санкт-Петербург, ул. Ива-
новская, дом 26.

3.2. Ответственный УКП, уполномоченный на реше-
ние задач в области гражданской обороны, защиты 
от чрезвычайных ситуаций, защиты от опасностей, 
возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, назначается главой Местной 
администрации.

3.3. Ответственный УКП отвечает за планирование, 
организацию и ход учебного процесса, состояние учеб-
но-материальной базы.

3.4. Начальник УКП обязан:
– разрабатывать и вести планирующие, учетные и 

отчетные документы;
– проводить занятия и консультации с неработающим 

населением;

– вести учет подготовки неработающего населения;
– разрабатывать план работы УКП на год;
– составлять годовой отчет о выполнении плана 

работы УКП;
– составлять заявки на приобретение учебных и 

наглядных пособий, технических средств обучения, 
литературы, организовать их учет и своевременное 
списание;

– поддерживать постоянное взаимодействия по воп-
росам обучения с территориальным отделом управления 
гражданской защиты Главного управления МЧС России 
по г. Санкт-Петербургу.

3.5. Основными задачами УКП являются:
– пропаганда государственной политики в области 

гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситу-
аций защиты от опасностей, возникающих при ведении 
военных действий или вследствие этих действий;

– организация обучения неработающего населения 
согласно методической разработке для проведения 
занятий по программе обучения неработающего насе-
ления в области безопасности жизнедеятельности;

– отработка неработающим населением практических 
навыков по действиям в условиях чрезвычайных ситу-

аций, а также способов защиты от опасностей, возни-
кающих при ведении военных действий или вследствие 
этих действий;

– повышение уровня морально-психологического 
состояния населения в условиях угрозы и возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций, а также при ликвидации 
их последствий.

3.6. Контроль за работой УКП осуществляют глава 
Местной администрации Муниципального Образо-
вания.

3.7. Подготовка и обучение неработающего населе-
ния, проживающего на территории Муниципального 
Образования способам защиты и действиям в чрезвы-
чайных ситуациях, а также способам защиты от опаснос-
тей, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий осуществляется путем:

– проведения занятий;
– проведение пропагандистских и агитационных 

мероприятий (беседы, лекции, вечера вопросов и 
ответов, консультации, показ учебных кино-и видео-
фильмов и др.);

– распространение и изучение памяток, листовок, 
пособий, прослушивание радиопередач и просмотр те-

лепрограмм по тематике гражданской обороны, защиты 
от чрезвычайных ситуаций и  пожарной безопасности;

– участие в учениях и тренировках по гражданской 
обороне и защите от чрезвычайных ситуаций.

3.8. Основное внимание при обучении обращается 
на практические действия в возможных чрезвычайных 
ситуациях.

3.9. Основными формами занятий являются:
– практические занятия;
– беседы, викторины;
– ситуационные игры, дискуссии;
– встречи с участниками ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций, руководящим составом и 
ветеранами гражданской обороны;

– просмотр видеоматериалов, прослушивание ау-
диозаписей.

Для проведения занятий могут  приглашаться сотруд-
ники территориального отдела управления гражданской 
защиты Главного управления МЧС России                      по 
г. Санкт-Петербургу, а также специалисты отдела про-
филактики пожаров и предупреждения чрезвычайных 
ситуаций СПб ГУ «Пожарно-спасательный отряд по 
Невскому району».

 Ивановская ул., д. 26, Санкт-Петербург, 192131, т/ф 560-35-14

ВНУТРИГОРОДСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ИВАНОВСКИЙ 

пОсТанОвление №  3
от  «22»  сентября  2011 года

 
Об утверждении кодекса этики и служебного поведе-

ния муниципальных служащих Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования санкт-

петербурга муниципального округа ивановский.

 Руководствуясь ст. 30 Устава внутригородского муници-
пального образования Санкт-Петербурга муниципального 
округа Ивановский

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить  Кодекс этики и служебного поведения 

муниципальных служащих Муниципального Совета внутри-
городского муниципального образования Санкт-Петербурга 
муниципального округа Ивановский согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее Постановление в газете 
«Славянка-сегодня». 

3. Настоящее Постановление вступает в силу после 
официального опубликования.

Глава Муниципального Образования,
исполняющий полномочия

председателя муниципального совета с.в. кОзлОв
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  Приложение к Постановлению Главы внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципального округа Ивановский
                         от «___» сентября 2011 г.   №  2

кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Муниципального совета внутригородского муниципального образования 
санкт-петербурга муниципального округа ивановский

пОлОЖение
о проведении подготовки и обучения неработающего населения, проживающего на территории внутригородского муниципального образования санкт-петербурга Муниципального округа ивановский спосо-

бам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, а также способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий

(Начало на стр. 3)


